Instruks for rektor ved llisimatusarfik

I medfer af Landstingslov nr. 19 af 19. november 2007 om llisimatusarfik (herefter universi-
tetsloven) § 12 stk. 1 og Statut for Ilisimatusarfik (herefter statutten) § 12 stk. 1 fastsaettes
hermed fglgende instruks for rektors daglige ledelse:

Rektor tegner llisimatusarfik og traeffer afggrelse i alle sager, som i universitetsloven og sta-
tutten ikke er henlagt til andre instanser.

Rektor skal varetage den daglige ledelse af Ilisimatusarfik og skal i sit virke efterleve de ret-
ningslinjer, som universitetsloven, statutten og bestyrelsen fastlaegger.

Rektor er over for bestyrelsen ansvarlig for, at Ilisimatusarfik ledes i overensstemmelse med
den til enhver tid geeldende lovgivning, llisimatusarfiks strategi og bestyrelsens retningslin-
jer.

Rektor skal lede llisimatusarfik efter de normale akademiske standarder og dermed fremme
llisimatusarfiks formal efter universitetsloven: at drive forskning og give forskningsbaseret
uddannelse indtil hgjeste internationale niveau.

Rektor skal sikre, at Ilisimatusarfiks ledelse er fagligt solid med vaegt pa forskningskvalitet,
faglig udvikling, undervisning efter akademiske standarder og formidling til det omgivende
samfund.

Rektor skal inspirere til og understgtte et godt leerings- og arbejdsmiljg og skal med en aben
og anerkendende ledelsesstil fremme det gode samarbejde pa arbejdspladsen. Rektor skal
sikre medbestemmelse og medinddragelse af medarbejdere og studerende i alle vaesentlige
beslutninger og sikre god kommunikation internt i Ilisimatusarfiks organisation.

Rektor skal uden ungdigt ophold meddele bestyrelsen, hvis der foreligger omstzendigheder,
der kan medfgre, at de overordnede retningslinjer for llisimatusarfiks virksomhed i konkrete
sager ikke kan efterleves.

Rektor skal gennemfgre og i forngdent omfang videreformidle de af bestyrelsen trufne be-
slutninger.

Rektor skal orientere bestyrelsen om forhold af vaesentlig betydning for llisimatusarfik.

Rektor skal sikre, at bestyrelsen Igbende far de oplysninger, som skgnnes ngdvendige, for at
bestyrelsen har et forsvarligt beslutningsgrundlag.

Rektor skal inddrage bestyrelsen i szerlig vigtige og principielle sager, der ma formodes at fa
betydning for llisimatusarfik, dog med undtagelse af rent akademiske anliggender.

Prorektor, universitetsdirektgr og institutledere varetager deres opgaver efter delegation
fra rektor. Delegation fra rektor skal ske skriftligt.

Rektor skal indstille vaesentlige andringer af organisationen til bestyrelsens godkendelse.



Rektor kan indga eksterne samarbejdsaftaler, der forpligter llisimatusarfik. Bestyrelsen skal
orienteres om sadanne samarbejdsaftaler. Samarbejdsaftaler af szerlig vidtraekkende karak-
ter skal godkendes af bestyrelsen efter indstilling fra rektor.

Rektor indstiller arligt et budget for det naeste ar til bestyrelsens godkendelse. Rektor fore-
leegger samtidig en budgetprognose for de efterfglgende to regnskabsar.

Rektor foreleegger hvert trimester en budgetopfglgning for bestyrelsen med relevante ngg-
letal.

Rektor indstiller arligt Ilisimatusarfiks regnskab til bestyrelsens godkendelse.

Vedtaget af llisimatusarfiks bestyrelse 28. september 2017



