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1. Indledning

I vores bachelorpraktik har vi valgt at undersege, hvordan elevernes motivation pavirkes i1 faget
handveerk og design, som nu bliver kaldt for praksis musisk fag - sarligt i forhold til om
undervisningen tilretteleegges med selvbestemmelse eller larerstyring. Valget af dette
fokusomrade udspringer af vores egne erfaringer med arbejdet tidligere som timelarere og
leererstuderende, hvor vi har observeret tydelige forskelle 1 elevernes engagement og deltagelse
athangigt af graden af elevinddragelse. Dette har vakt vores nysgerrighed og faet os til at
underspge, hvordan didaktiske valg pavirker elevernes lyst til at lere og deltage aktivt i
undervisningen.

Hdndveerk og design er et fag med stort potentiale for at styrke elevernes praktiske ferdigheder,
kreativitet og @®stetiske forstéelse. Ifolge folkeskolens trinmél samt fagformal kap. 17, § 56, 1
Selvstyret bekendtgerelse for faget, er formélet med undervisningen netop at udvikle elevernes
handverksmaessige kompetencer og give dem mulighed for at arbejde med ideer, materialer,
design og udtryk. Undervisningen skal samtidig fremme samarbejde, problemlaosning og
reflektion, samt give eleverne forstaelse for beredygtighed og materiel kultur, bade 1 nutid, 1
et historisk samt kulturelt perspektiv. Laeringsmal i hdndverk og design, § 58, tydeliggeres at
eleverne ved afslutningen af mellemtrinnet skal kunne anvende simple teknikker, herunder
traditionelle grenlandske handarbejder, og arbejde bevidst med materialer, farver, former og
designprocesser (Inatsisartutlov, 2012, fagformal).

Samtidig spiller folkeskolen en central rolle i at understotte berns alsidige udvikling, ikke kun
fagligt, men ogsd personligt samt socialt. Ifalge den grenlandske folkeskolelov kapitel 2, §2,
stk. 2 (Inatsisartutlov, 2012, folkeskoleloven), er det skolens opgave at ruste eleverne til at
tenke selvstendigt, forholde sig kritisk og deltage aktivt i et demokratisk samfund. Ved at
tilrettelegge undervisning, hvor eleverne far medindflydelse og mulighed for reflektion, ensker
vi derfor ogsa at give dem konkrete verktejer til at kunne tage stilling til deres eget arbejde,
tenke selvstendigt og udvikle en kritisk tilgang til egne processer og produkter.

P4 baggrund af disse overvejelser ensker vi 1 denne opgave at undersege, hvordan forskellige
didaktiske tilgange, med serligt fokus pa elev selvbestemmelse i modseatning til lererstyring,
pavirker elevernes motivation, deltagelse og laringsudbytte i handvaerk og design
undervisning. Vores analyse tager udgangspunkt i bide egne erfaringer fra praktikken og

centrale motivations teorier, herunder Deci og Ryans selvbestemmelsesteori, og Carol Dwecks



mindset teori, John Deweys lering gennem handling og Lev Vygotskys teori om den Zonen
for nermeste udvikling.

Med udgangspunkt i denne teoretiske ramme seger vi at besvare folgende problemstilling:
Hvordan kan laerere motivere elever til at veere kreative og innovative i faget Hindvaerk
og design, og hvordan pavirker lereres paedagogiske overvejelser i forbindelse med
planlaegning af undervisningen, herunder elev selvbestemmelse, elevernes motivation og

engagement i faget?

2. Problemformulering

Hvordan motiverer man elever i at vaere kreative og innovative i faget handarbejde?

3. Afgrensning

I forbindelse med vores bachelorpraktik har vi haft mulighed for at undervise i en periode pé
fire uger 1 to parallelle 5. klasser. Da praktiktiden var begranset, har vi valgt at fokusere vores
undersogelse og refleksion over praksis pa netop disse to klasser, som vi selv har planlagt og
gennemfort undervisning i. Denne afgraensning ger det muligt for os at arbejde malrettet og
undersege sammenhange mellem vores didaktiske valg og elevernes oplevede motivation og
engagement i handarbejdsundervisningen.

I planlegningen af forlebet har vi bevidst arbejdet med forskellige tilgange til undervisningen.
I den ene klasse har vi tilrettelagt forlebet med fokus pa elev selv bestemmelse, hvor eleverne
har haft indflydelse pa valg af materialer, design og udformning af produkter. I den anden
klasse har vi haft indflydelse pa valg af materialer, design og udformning af produkter. I den
anden klasse har vi hgjere grad arbejdet ud fra en mere lererstyret tilgang, hvor vi som
undervisere i hgjere grad har bestemt rammerne og truffet valg pa elevernes vegne. Formalet
med denne opdeling har veret at undersege, hvordan forskellige didaktiske strategier pavirker
elevernes motivation, deltagelse og engagement i hdndarbejdsfaget.

Vi har lebende observeret vores egen undervisning og efter hver ende af lektionen reflekterer
vi og skriver i logbog. Gennem denne kombination af observation og logbogsskrivning har vi
fiet et bedre indblik i elevernes reaktioner og deres motivation i lebet af undervisningsforlebet.
Ved at arbejde mélrettet med disse to undervisningstilgange, 1 parallelle klasser har vi faet en
mulighed for at undersoge, hvordan leringsmilje, didaktiske valg og elevindflydelsen har

pavirket bade elevernes motivation og udbytte i undervisningen i hdndarbejde.



4. Lesevejledning

Denne opgave er en del af vores bachelorpraktik og har til formal at undersege, hvordan
undervisningstilgange pévirker elevernes motivation og deltagelse 1 handarbejds
undervisningen. Opgaven bestar af bade teoretiske og empiriske afsnit, og laesevejledningen
har til formal at guide laeseren gennem rapportens struktur og indhold.

I metodedelen skal vi preesentere de metoder som vi har valgt at bruge i vores bacheloropgave.
Herefter folger en beskrivelse af vores teoretiske grundlag med serlig fokus pa
socialkonstruktivisme og FIRE- designmodellen, som danner en baggrund for vores didaktiske
tilgange 1 praktikken.

Efter den teoretiske rammesatning folger en praesentation af de to 5. klasser 1 vores praktik i
en skole i Gronland. I empirien beskriver vi elevernes og deres individuelle foruds@tninger og
udfordringer med fokus pé deltagelse og motivation.

I analysedelen undersoger vi, hvordan elevernes motivation og deltagelse 1 undervisningen
pavirkes af lererstyrring og elev selvbestemmelse. Analysen tager udgangspunkt i
observationer, interviews og spergeskemaer fra to 5. klasser og kobles til teorier om
motivation, klasseledelse og differentieret undervisning.

I diskussion skal vi diskutere hvordan vi ellers kunne gere det i forhold til vores interviews,
samt om vi er enige med de teorier som vi har brugt.

I perspektivering skal vi selv konkludere hvordan vi som kommende folkeskolelerer kan
handle i vores undervisning som skaber motivation.

Ud fra vores problemformulering har vi besvaret vores problemformulering i vores konklusion.

5. Metodeafsnit

5.1 Formativ evaluering

Vi har valgt at anvende formativ evaluering som en metode i undervisning. Formativ
evaluering giver mulighed for labende reflektion og justering af undervisning, hvilket er serligt
nyttigt til at fremme elevernes lering og motivation.

Det er en tale om evaluering med henblik pa at forme den fremtidig virkelighed, og anvendes
ofte labende og tilpasses hele tiden de nye mal, der opstilles. (Canger & Kaas, 2021, s. 67-68).
“eksempler pa formative evalueringsformer kan vere elevens logbog, hvor hun skriver sine
refleksioner over dagens leering ned....” Vi brugte formativevaluering i vores undervisning,

som en hjlp til elever, sa de selv kan reflektere over deres arbejde.



5.2 Undersggelsesmetode

I vores bacheloropgave har vi valgt at anvende metodetriangulering, da vi mener, at denne
tilgang er relevant for vores underseggelse. Metodetriangulering er en tilgang, der anvender flere
undersogelsesmetoder for at {4 et bredere og mere nuanceret billede af et emne. Denne metode
oger validiteten af vores resultater, da vi kan kombinere kvantitative og kvalitative data for at
styrke vores analyser. I denne del af undersggelsen vil vi beskrive, hvordan vi har indsamlet
empiri, samt hvordan vi har arbejdet for at opné de bedste resultater.

For at indsamle empiri og data har vi anvendt en kombination af metoder, herunder
spergeskemaer, interviews og observationer. Denne tilgang giver os mulighed for at fa et mere
nuanceret og bredt billede af det, vi underseger, og dermed oge gyldigheden af vores resultater

(Aagerup og Willaa, 2016, s. 32).
5.3 Spergeskema
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I vores undersogelse har vi udarbejdet et spergeskema til eleverne, der indeholder bide abne

og lukkede sporgsmaél, med henblik pé at undersgge deres motivation i handarbejdsfaget.



Spergeskemaet indeholder blandt andet spergsmal om, hvad der motiverer eleverne mest, nar
de arbejder med handarbejde, hvilken type syning de bedst kan lide, hvilke udfordringer de
meder under hindarbejdsundervisningen, samt hvad der generelt giver dem motivation i
handarbejdet.

Spergeskemaet kombinerer bade kvalitative spergsmal. Eleverne besvarer lukkede sporgsmal
med krydser og abne spergsmal med egne ord, hvilket giver os mulighed for bade at fa
struktureret data og dybere indsigt i deres oplevelser og motivation. Generelt er sporgeskemaer
ofte designet med lukkede spergsmaél, da dette giver mulighed for at styre svarene pd en
struktureret made. Ved at anvende spergeskemaer kan vi indsamle et stort antal svar, som kan
bruges til at lave statistiske analyser og diagrammer. For eksempel kan vi skabe
sojlediagrammer eller cirkeldiagrammer, som viser hvor mange der har valgt de forskellige
svarmuligheder. Dette giver et klart billede af, hvad flertallet mener om et give emne (Aagerup

og Willaa, 2016, s. 139-140).

5.4 Kvalitativinterview

Vi har valgt at anvende kvalitative interviews, da denne metode giver mulighed for, at
leererne kan udtrykke deres tanker og folelser frit og abent, hvilket kan fore til en mere
kompleks og nuanceret analyse. Kvalitative interviews giver os mulighed for at opné en
dybere forstaelse af lerernes tanker og praksis. Denne metode er velegnet til at afdekke
nuancerede holdninger og perspektiver, som kan belyse, hvordan undervisningstilgange
pavirke elevernes motivation. Som Canger og Kaas (2016, s. 249) beskriver det, er kvalitative
interviews hensigtsmaessige, nar man ensker at skabe mening og fa indblik 1
interviewpersonens holdninger, synspunkter og oplevelser.

I vores undersogelse har vi gennemfort interviews med to handarbejdslerere pé en skole i
Grenland, der underviser parallelle klasser. Vi interviewede lererne hver for sig 1 et
medelokale, hvor der ikke var forstyrrelser. Formélet med at interviewe to lerere var at
undersegge, hvordan de planlegger undervisningen i hindarbejde med fokus pa elevernes
motivation. Vi ensker at 4 indsigt 1, hvordan lererne anvender forskellige
undervisningsmetoder, og hvad de gjorde for at fremme elevernes motivation og deltagelse i
undervisningen.

Valget af kvalitative interviews gav os mulighed for en aben og fleksibel samtale med

leererne, hvor vi kunne dykke dybere i emnerne og fa en bredere forstielse af deres tilgang til



undervisning og motivation. Spergsmalene, vi stillede under interviews, var ngje udvalgt og

relateret til vores underseggelse, og hvert interview varede cirka 15 minutter.

5.5 Observation

I forbindelse med vores undersegelse har vi valgt at anvende deltagende observation som
vores primare metode til dataindsamling. Baggrunden for dette metodiske valg er vores
enske om at opna en dybere og mere nuancereret forstaelse af de sociale processer og
adferdsmenstre, som udspiller sig blandt eleverne i deres daglige skoleliv. Som praktikanter
vurderer vi, at deltagende observation tilbyder en enestdende mulighed for at opleve og

analysere elevernes interaktioner og reaktioner i en autentisk og uforstyrret kontekst.

Vi har gjort dette, fordi vi som praktikanter mener, at det giver os en bedre forstaelse af
elevernes sociale processer og adfaerd i deres naturlige kontekst. Deltagende observatarer
engagerer sig aktivt i den situation, de observerer, hvilket giver mulighed for at interagere
med de personer, der bliver observeret. Denne form for observation ger det muligt at indhente
specifik information, samtidig med at man undgér at treeffe forhastede beslutninger eller

subjektive vurderinger af situationen (Canger og Kaas, 2021, s. 281-282).

Der er bade fordele og ulemper ved deltagende observation, men vi har valgt denne metode,
da den gav os mulighed for at indsamle dybdegdende og kontekstuelle oplysninger, der kan
hjelpe os med at forstd den sociale dynamik og stemning i et givent milje. Fordelen ved
deltagende observation er, at vi far flere informationer, som kan bidrage til en bedre
forstaelse af stemningen i klassen. En ulempe er dog, at observateren kan have svart ved at
bevare fuld neutralitet, da han eller hun kan blive pévirket af sin egen deltagelse 1 situationen.
Derudover kan det tage tid, og eleverne kan @ndre deres adfaerd, nér de er klar over, at de

bliver observeret (Aagerup og Willaa, 2016, s. 71-72).

5.6 Logbog

Ifelge Canger og Kaas logbogen kan betragtes som elevens redskab, men ogsé kan fungere
som lerende log, hvor laereren kan f4 mulighed for at skabe overblik over sin egen
undervisning og kan reflektere over sit arbejde, hvor der er forskellige aktiviteter eller
tilgange til sine undervisning. Dermed kan lareren fa mulighed for at differentiere sin

undervisning, for at opna bade fzlles og individuelle elevmal.



“En logbog kan fungere som laererens log, hvor hun har mulighed for at reflektere over,
hvordan forskellige aktiviteter eller tilgange til undervisning umiddelbart fungerer” samt “En
sédan log kan bruges til at kvalificere lererens egen tilgang til undervisning eller hendes
made at organisere undervisningen pa” (Canger og Kaas, 2021, s. 73).

Vi brugte logbog som et redskab for at fa et klart overblik over vores praktik og for at kunne
reflektere over, hvordan forlebet har veret i vores undervisning. Logbogen gav os mulighed
for at dokumentere vores undervisningspraksis, hvilket gjorde det lettere at identificere
omrader, vi kunne forbedre eller @ndre. P4 denne made kunne vi kontinuerligt evaluere og
justere vores tilgange for at optimere undervisningen og sikre, at vi lever op til bade vores

egne og elevernes leeringsmal.

6. Teori

I dette afsnit vil vi praesentere vores valg af teori, som bestar af de teoretiske tilgange, vi har
anvendt i vores analyse.

Vi har benyttet en didaktisk metode og inddraget teoretikere, der fokuserer pa laering gennem
socialt samspil samt leering gennem aktiv deltagelse. Derudover anvender vi teorier om

relationer, motivation og selvbestemmelse.

6.1 Didaktiske relationsmodel

LARINGSFORUDSATNINGER

INDHOLD

Figur 3. Relationsmodellen (Hiim og Hippe, 1999:73).



I vores undervisning har vi anvendt relationsmodellen, da den understotter differentieret
undervisning. Den didaktiske relationsmodel omfatter seks centrale kategorier som er:
leeringsforudsaetninger, rammefaktor, mal, indhold, lzereprocesser og vurdering.
Lzeringsforudsatning:

Laeringsforudsatninger danner grundlaget for at inddrage bern i aktiviteter og bygger pa
refleksioner over de kompetencer og forudsetninger, bernene har for at kunne deltage
meningsfuldt.

Rammefaktor:

Rammefaktorer handler om de ydre vilkér, som pévirker en aktivitet - sdsom regler, rutiner,
lovgivning, gkonomi og normering — og de satter bade muligheder og begrensninger.

Mal:

Mal tydeligger formalet med en aktivitet og stetter padagogens faglige refleksion over,
hvordan aktiviteten skal fremme bernenes laering.

Indhold:

Indholdet beskriver, hvad aktiviteten gér ud pa, og hvordan den er planlagt i overensstemmelse
med de opstillede mal.

Learerprocesser:

Lareprocessen beskriver, hvordan paedagogen understotter berns laering gennem aktiv
deltagelse, og hvordan bernenes erfaringer og perspektiver inddrages 1 aktiviteten.
Vurdering:

Vurdering er den afsluttende evaluering af bade aktiviteternes og bernenes leringsudbytte.
Relationsmodellen blev oprindeligt udviklet af Bjarke og Sigmund Lieberg i 1978 og er senere
videreudviklet af Hiim og Hippe. Og dette relationsmodellen udger et analytisk redskab, der
bade understotter lererens didaktiske planlegning og muligger systematisk analyse og faglig
refleksion over den gennemforte undervisning.

Ved at anvende denne relationsmodel har vi haft mulighed for at tilpasse undervisningen mere
effektivt, hvilket har resulteret i mere malrettet og givende leeringsoplevelser for eleverne

(Canger og Kaas,2021, S. 25-26).

6.2 FIRE design



Billede taget fra: http://ianstenz.dk/design-thinking-
i-skolen-gammel-vin-paa-nye-flasker-eller/

I vores undervisning har vi valgt at anvende den didaktiske metode F/RE-Design, da modellen
giver en konkret bud pé, hvordan man kan tilrettelagge undervisning i kreative fag med fokus
pa innovation og entreprenerskab. FIRE-Design kan anvendes 1 et enkelt fag, i temauger og 1
seerlig grad til projektopgaver.

FIRE-Design modellen bestar af fire faser, F star for forstaelse, I for idéudvikling, R for
realisering og E for evaluering, og giver bade lereren et struktureret planlegningsverktej og
eleverne mulighed for at udvikle kreative og innovative produkter (Rohde og Olsen, 2018, s.
10).

Forstéaelse:

Forstaelsesfasen handler om at aktivere og opbygge elevernes forforstaelse og faglige viden,
hvor eleverne introduceres til emnet, sa de kan udvikle noget nyt pa sikker faglig grund.
Idéudvikling:

Idéudviklingsfasen handler om at eleverne skal finde og udvikle idéer. Eleverne skal arbejde
med at formulere deres egne forslag til lesninger eller produkter pa baggrund af
forstaelsesfasen. Der laegges vaegt pa kreativ teenkning, skitsering, eksperimentere og dialog.
Realisering:

I realiseringsfasen handler det om at omsatte idéer til konkrete produkter eller losninger. Det,
eleverne tidligere har arbejdet med i1 idéudviklingsfasen, skal nu fores ud i livet. Denne fase
kan vaere en af de mest udfordrende, da den stiller krav til bdde faglige kompetencer og ofte
indebarer samarbejde med andre.

Evaluering:

Evalueringsfasen handler om at se tilbage pa det forleb, man har arbejdet med, og reflektere
over processen og resultatet. Eleven vurderer sit arbejde gennem tanke, tale og skrift og far

dermed mulighed for at blive bevidst om egen leering og udvikling.


http://ianstenz.dk/design-thinking-i-skolen-gammel-vin-paa-nye-flasker-eller/
http://ianstenz.dk/design-thinking-i-skolen-gammel-vin-paa-nye-flasker-eller/

Vi har brugt modellen i vores undervisning i hdndarbejde, fordi vi enskede at undersoge,
hvordan elevernes motivation pavirkes af forskellige former for tilretteleeggelse, én med hgj
grad af leererstyring og én med storre elevbestemmelse. Ved at tage udgangspunkt i FIRE-
modellen kunne vi skabe en ramme, hvor eleverne bade arbejdede procesorienteret og kreativt
med deres produkter. Man fokuserer pa de faktorer, der styrker elevernes indre motivation, og
den er derfor sarligt anvendelig i undervisning i kreative og praksisnaere fag som handarbejdet.
Modellen er udviklet af Lilian Rohde, lektor ved UCC med omfattende erfaringer inden for
grund-, efter- og videreuddannelse samt udviklingsprojekter, og Anja Lea Olsen, lerer pa HTX

1 Kebenhavn.

6.3 Laeringsteori - socialkonstruktivisme
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EXPERIENCE

Participants take
part in educational
activities.

SHARE

Participants reflect
on what happened
throughout
the event,

APPLY

Connect your
new talent to
your daily life.

Apply | Reflect

PROCESS

Examine how the

activity was
carried out.

GENERALIZE

Show a connection
between your
activity and a
life skill,

https://www.pedagogy4change.org/john-dewey/
John Dewey, fodt 1 1859 og deod 1 1952, var en padagog og filosof, der arbejdede med

samfundets udvikling. Hans teori er central for vores forstaelse af laering, og den understreger,
at man larer bedst gennem handling. Ifelge Dewey ber eleverne vere aktive i deres leering ved
at engagere sig, undersoge, skabe og se fremad. Denne tilgang fokuserer pd at fremme berns
motivation og deres aktive deltagelse 1 leeringsprocessen.

Ifolge Dewey er barnet motiveret af det, som Dewey beskriver som fire naturlige interesser:
for det forste er at kommunikere, den anden er at undersege verden, den tredje er at konstruere
ting og den fjerde er at udtrykke sig kunstnerisk (Brinkman, 2007, s. 95).

Lev Vygotsky, der blev fadt i 1896 i byen Gomel i Hviderusland og dede 1 1934, var en
psykolog og teoretiker, kendt for sine teorier om lering og udvikling (Imsen, 2015, s. 216-
217).
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https://paujanl3.wordpress.com/skp/lev-vygotsky/

Lev Vygotsky fremhever, at lering sker gennem socialt samspil. Ifelge hans teori opstar
leering, nar en elev modtager stotte eller stilladsering fra en laerer eller en anden vejleder. Denne
proces finder sted inden for elevens Zonen for den nermeste udvikling, hvor stette bidrager til,
at eleven kan mestre opgaver (Gibbons, P. 2016, s. 32).

I vores undervisning har vi kombineret Deweys teori om “learning by doing” og Vygotskys
teori om den narmeste udviklingszone for at skabe et leringsmiljo, hvor eleverne bade laerer
gennem handling og socialt samspil. Ifelge Dewey larer eleverne bedst, nar de engagerer sig
aktivt 1 praktiske aktiviteter som idéudvikling, menstertegning og syteknikker, da dette ikke
kun fremmer deres lering, men ogsa deres evne til at anvende det, de har leert. Samtidig har vi
inddraget Vygotskys teori, som understetter, at leering sker gennem socialt samspil og stette
fra bade laerer og klassekammerater. Vi mener, at eleverne kan udvikle sig endnu mere, nar de
stotter hinanden, deler viden og erfaringer, hvilket styrker bade deres individuelle leering og
deres evne til at samarbejde. Denne kombination af praktisk handling og social stette er central
1 vores undervisning, da vi ser det som afgerende for elevernes udvikling og evne til at anvende

deres lering i praksis.

6.4 Faglige teori selvbestemmelsesteori

Selvbestemmelsesteorien er en central teori indenfor forskning af motivation, udviklet af
Edward Deci og Richard Ryan i 1970’erne. Det fremhaver de tre grundleeggende psykologiske
behov, som fremmer indre motivation. De tre psykologiske behov er: Kompetence,
tilhersforhold og selvbestemmelse. Forskningen viser, at opfyldelsen af de tre behov er
afgerende for at fremme indre motivation og engagement, og hvis de tre behov ikke opfyldt,

kan motivationen svaekkes. "Ndr det sker, er der tale om selvbestemmelse. Begrebet skal ikke
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forveksles med frihed eller uafhengighed, og selvbestemmelse drejer sig heller ikke om at gore
elever ansvarlige for undervisningen og lade dem gore, hvad de vil” (Agard, 2018, s. 20-21).
I vores undervisningsforleb har vi i den ene klasse arbejdet med en selvbestemmelse tilgang,
hvor eleverne fik mulighed for selvbestemmende tilgang, hvor eleverne fik mulighed fos selv
at designe og fremstille deres eget monster. Gennem denne tilgang enskede vi at undersoge,
hvordan graden af  selvbestemmelse  pavirker  elevernes motivation 1
handarbejdsundervisningen. Ved at lade eleverne treffe beslutninger om bade design og
materialevalg har haft fokus pé at skabe et leringsmilje, hvor eleverne oplever ejerskab og
kreativ frihed. Formadlet har varet at vurdere, om selvbestemmelse i undervisningen kan

fremme motivation, engagement og deltagelse hos eleverne i det praktiske arbejde.

6.5 Mind-set motivation

Carol Dweck har udviklet en teori om motivation, kaldet Mindset, som omfatter to
modstridende indstillinger. For eksempel kan man tenke, at fejl beviser, at man er dum, eller
man kan se fejl som et tegn pa, at der er noget, man skal arbejde videre med. Hendes forskning
viser, hvordan elevers “selvteori” - deres made at opfatte deres egne evner pa- pavirker deres
lering og udvikling (Agard, 2024, s. 49-50).

I vores undervisning har vi arbejdet med mindset-motivation, hvor vi som praktiklerere moder
de forskellige tankegange, eleverne har. Elever med mind-set motivation som ens evner er
medfedte, vi forseger at hjelpe eleverne med at @ndre eller justere deres begrensende
tankegang, da nogle elever kan have holdninger, der pavirker deres lering negativt. I vores
undervisning har vi haft fokus pa et udviklingsorienteret mindset, hvor vi har lagt vaegt pa,

eleverne skal forstd, at nar de gver sig, kan de laere noget, de endnu ikke mestrer.

6.6 Indre/ ydre motivation

Indre motivation handler om at engagere sig i en aktivitet, fordi man selv har lyst til det, uden
at det er drevet af eksterne belonninger. Ifolge Deci og Ryans er det afgerende, at aktiviteter
giver mulighed for leering, skaber en folelse af at hore til 1 fellesskabet og giver indflydelse.
Ydre kontrol kan nemlig have en negativ indvirkning pd den indre motivation.

Ydre motivation refererer til, nar eksterne faktorer som straf og belegnning anvendes til at
fremme lering. For at dette skal have effekt, er det vigtigt, at eleverne opfatter belenningen

som positiv og straffen som negativ. Hvis belenningen som fx en smiley, ikke foles verdifuld,

13



kan det i stedet have en negativ effekt og mindske den indre motivation for lering (Canger og
Kaas, 2021, s. 220-221).

I vores undervisning har vi observeret, at elevernes motivation varierer, da nogle er mere
praeget af ydre motivation, mens andre er drevet af indre motivation. Ud fra deres adfzerd kan
vi aflese, hvilken type motivation der er dominerende. Gennem vores undervisning vil vi

undersege, hvordan vi bedst kan motivere eleverne i handarbejdsundervisningen.

6.7 Relationskompetence

En god relation mellem elev og larer spiller en afgerende rolle i bdde elevens sociale og faglige
udvikling, og det har langvarige konsekvenser for deres liv i fremtiden. Som Klinge (2017)
papeger, kan en positiv relation fremme et sterkt sammenhold i klassen og skabe et
leringsfellesskab, hvor eleverne lerer at samarbejde effektivt gennem venlighed,
hjelpsomhed og abenhed. Det er vigtigt, at denne relation opbygges gennem kommunikation,
da sproget og tonefald har stor indflydelse pd, hvordan relationen udvikler sig (Klinge, 2017,
s. 51). Som Canger og Kaas (2021) understreger, er det leererens ansvar at skabe gode relationer
til eleverne, og dette kan geres ved at vere opmerksom pa klassens dynamik og vise interesse
for elevernes liv uden for skolen. At tage sig tid til at kommunikere og engagere sig 1 elevernes
trivsel er derfor en vigtigt nogle til at fremme en laeringsatmosfaere, hvor bide elever og lerere
trives (Canger og Kaas, 2021, s. 191-192).

Teorien om relationskompetence har vi anvendt i praktikperioden med det mal, at nér der er en
god relation mellem laerer og elev samt mellem eleverne, vil det bade fremme deres faglige

udvikling og sociale trivsel. Dette skaber ogsd oget motivation blandt eleverne.

7. Empiri

I dette afsnit praesenterer vi de data, som vi indsamlede i labet af vores praktikperiode. For at
sikre et tilstreekkeligt empirisk grundlag observerede vi vores egen undervisning, udarbejdede
for- og efter-sporgeskemaer til eleverne, gennemforte formativ evaluering, interviewede laerere
og anvendte logbog.

Vores bachelorpraktik havde til formal at besvare vores problemformulering i
bacheloropgaven. Praktikperioden varede fire uger og foregik pé en skole i Grenland, hvor vi

underviste to parallelle 5. klasser.
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Inden vi pébegyndte vores praktikken, talte vi med to af skolens handarbejdslerere, som
fortalte om deres pageldende klasser og klassedynamikker. Den ene larer tog udgangspunkt i
en laererstyret tilgang til undervisningen, hvor fastlagde, hvad eleverne skulle lave. Den anden
leerer beskrev en mere elevcentreret tilgang, hvor eleverne 1 hgjere grad havde selvbestemmelse
1 deres undervisning. Efter disse samtaler besluttede vi, at vi 1 vores undervisning ville bytte
undervisningsmetode, hvor klassen der normalt havde selvbestemmelse, skulle undervises ud

fra en leererbestemt tilgang og omvendt.

FOKUSARK

Hvad lavede :
Jeq sidst:
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jeg v:%'
om emnet:

I dag har jeg tranet: Hvor let var det?
C
Mi bejdsindsats :
EN FAGLIG POINTE - "o i’ &:
! I )
Naste agang: Min &lstand: &)
i S e

Fokus ark som vi brugte til vores formativevaluering, skabelon som vi ogsd prevede at bruge.

Ved afslutningen af hver lektion anvendte vi formativ evaluering som ene del af
undervisningen. Eleverne evaluerede deres oplevelse og laering enten gennem udfyldelse af
evalueringsark, deltagelse i klassesamtaler eller brug af tommelfinger-metoden. Indledningsvis
brugte vi et fokusark, hvor eleverne skulle skrive korte refleksioner over dagens arbejde. Det
viste sig dog, at mange elever havde svert ved at udfylde arket selvstaendigt, hvilket forte til,
at vi &ndrede metoden. Vi introducerede 1 stedet et motivationsbarometer, hvor eleverne med
en skal kunne vurdere deres motivation, tilfredshed med arbejdet, samarbejdsevne,
leeringsudbytte og hvorvidt de havde modtaget hjelp. Denne @ndring gav os et mere
tilgeengeligt og anvendeligt indblik i elevernes oplevelser af undervisningen og deres egen

udvikling.
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Motivations barometer som vi brugte til sidst:

Vi anvendte en deduktiv undersegelsesmetode, idet vi udarbejdede en undervisningsplan
baseret pa en didaktisk tilgang med udgangspunkt i FIRE-designet. Derudover tog vi afsat i
teorier af Vygotsky og Dewey om, hvordan elever larer bedst.

Ifolge Aagerup og Willaa (2016) tager deduktive underseggelser udgangspunkt i eksisterende

begreber og teorier, og underseger, hvordan disse viser sig 1 praksis.

7.1 Prasentation af klasser samt elever

Vi prasenterede i det folgende de to parallelklasser, som indgik i vores undersogelse, og
beskrev de elever, vi valgte at fokusere pa. Inden undervisningsforlebet begyndte, atholdt vi
indledende samtaler og gennem vores observationer identificerede vi markante forskelle i
undervisningstilgangen:

I den ene klasse arbejder lereren ud fra en struktureret tilgang, hvor eleverne fulgte en bestemt
model som eleverne skulle lave, som lereren havde udarbejdet. I den anden klasse blev der
lagt vaegt pd elevens kreativitet og individuelle udtryk, hvilket gav eleverne storre

selvbestemmelse.
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Begge klasser rummede elever med personlige og faglige udfordringer. For at belyse
problemformuleringen udvalgte vi fire elever fra hver klasse, som repraesenterede forskellige

type deltagelse, faglige forudsatninger og motivation.

I det folgende prasenterer vi de to parallelklasser, som indgdr i vores underseogelse, og
beskriver de elever, vi har valgt at fokusere pa. Inden undervisningsforlgbet begyndte, holdt vi
en samtale med de to hdndarbejdslerere, der underviser i hver sin klasse. Pa
baggrund af disse samtaler og vores efterfelgende observationer har vi kunnet papege forskelle
1 didaktiske tilgange, der blev anvendt i de to klasser:

I den ene klasse arbejder laereren ud fra en mere struktureret tilgang, hvor eleverne forventes
at folge en model eller skabelon, som lareren har udarbejdet. I den anden klasse legges der i
hgjere grad vegt pa elevens frie kreativitet og individuelle udtryk, hvilket skaber mulighed for
storre elev selvbestemmelse.

Begge klasser rummer elever med personlige og faglige udfordringer. For at kunne belyse
vores problemformulering har vi udvalgt fire elever fra hver klasse, som reprasenterer
forskellige typer af deltagelse, faglige forudsatninger og grad af motivation. Nogle af eleverne
har tydelige udfordringer 1 forhold til hdndarbejdsfaget, mens andre ikke nedvendigvis har
faglige vanskeligheder, men adskiller sig i deres tilgang og engagement i undervisningen.
Ved at undersegge nermere pa disse elever, pa tvaers af begge klasser ensker vi at opna en mere
tydelig forstaelse af, hvordan forskellige undervisningstilgange pavirker elevernes motivation,
deltagelse og faglige udvikling.

Klasse B

Pé vores forste praktikdag 1 klasse B kunne vi marke, at eleverne havde en positiv tilgang til
hinanden og stettede hinanden i undervisningssituationerne. Det var tydeligt, at der
eksisterende et trygt leeringsmiljo, hvor flere elever bidrog aktivt til feellesskabet. I det folgende

praesenterer vi de elever, vi har valgt at fokusere pa i vores undersogelse.

Elev B1:

Fremstod som en hjelpsom og energisk deltager i undervisningen. Pageldendes positive energi
havde en smittende effekt pa klassekammeraterne, som virkede trygge i samspillet med eleven.
Elev B1 fremstod som en positiv og selvsikker elev med stor tro pa egne evner. Eleven udviste
en hjelpsom tilgang over for klassekammerater og tradte naturligt til, ndr nogen havde brug

for stotte. I arbejdet med monsterprojektet viste eleven stort engagement og vedvarende
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interesse. Gennem hele forlgbet var eleven imedekommende og samarbejdsvillig og opretholdt

gode relationer i klassen.

Elev B2:

Viste 1 starten af forlebet begraenset motivation for hindarbejde. Eleven gav udtryk for
modstand mod aktiviteten og sagde, at han ikke havde lyst til at deltage og ikke vidste, hvordan
man skulle lose opgaven. Dette pegede pé usikkerhed og manglende faglig selvtillid. Efter en
feelles brainstorm tegnede eleven dog en personlig monstertegning og deltog 1 naste trin, hvor
tegningen skulle overferes til monsterpapir, og stof skulle valges. Eleven havde behov for
stotte undervejs og udtrykte gentagne gange usikkerhed med udsagn som “jeg kan ikke”.
Praktiklererne gav lebende opmuntring og stette, hvilket var nedvendigt for at fastholde
elevens deltagelse.

P& forlebets forste dag blev elev B2 introduceret til et spergeskema udarbejdet af
undervisningsansvarlig. Eleven udtrykte behov for stette og modtog vejledning af
praktiklereren 1 forbindelse med udfyldelsen. Efterfolgende blev eleven anerkendt for sin

indsats, hvilket blev modtaget positivt og med tydelig motivation.

Elev B3:

Eleven deltog engageret i den indledende brainstorming og udarbejdede en kreativ
monstertegning som grundlag for det videre designarbejde. Pa anden undervisnings dag skulle
eleverne valge materialer, overfore deres monstertegning til et menster samt pabegynde sy
processen. Elev B3 udviste stor arbejdsindsats samt initiativ, og gav udtryk for et enske om
hurtig feerdiggerelse af sit monster. Eleven spurgte desuden, om det var muligt at medbringe

arbejdet hjem for at fortsatte med sit monster uden for undervisningstiden.

Elev B4:

Giver jevnligt udtryk for lav tro pa egne evner, men deltager aktivt i felles aktiviteter, herunder
brainstormingen, hvor der blev udarbejdet en personlig monstertegning. Eleven er en synlig
deltager 1 klassens fallesskab og indgdr som regel i en mindre gruppe med 2-3
klassekammerater.

Ved faglige udfordringer reagerer eleven ofte med frustration, sarligt i situationer hvor der
opleves fejl. Dette kan fore til en tendens til at give op hurtigt. I disse situationer yder lereren
malrettet stotte og opmuntring, hvilket bidrager til at fastholde elevens deltagelse og styrke

troen pa elevens evner.
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I klasse A har vi udvalgt fire elever, som vi har haft serligt fokus pa i vores observationer.
Formélet har varet at fa indsigt i forskellige elevtyper og deres tilgang til handarbejdes
undervisningen. I det felgende prasenterer vi elever som Al, A2, A3 og A4.

Al:

Eleven har tendens til at tale ned til andet ken med nedladende ord, men laereren griber ind og
gor det klart, at sddan adferd ikke accepteres. Lareren @ndres ikke sin venlige vaeremade og
forseger at opbygger en relation til eleven. Eleven deltager aktivt 1 brainstormingen og deler
sine ideer om et monster, hvorefter eleven selv tegner et monster. P4 anden dag medte eleven
ikke op til timen, men deltog igen pé tredje dag og viste i starten ikke store motivation for at
sy det monster, eleven havde tegnet. Da elev A1 ser skolekammeratens L.’s monster og tegning,
bliver eleven inspireret og motiveret. Eleven overforer sin monstertegning til mensterpapir og
derefter videre til stof. Undervejs 1 processen klipper eleven stoffet og udviser stigende
engagement i sit monsterprojekt, idet eleven opdager sammenhangen mellem den oprindelige
tegning og det udklippede stof. I praktikperioden observerede vi ikke yderligere nedladende
bemarkninger fra eleven, og eleven havde en positiv relation til sine klassekammerater.

A2:

Elev med personlige udfordringer, folte sig overveldet af sin situation og havde svert ved at
handtere handarbejdet. P4 anden dag var eleven ikke i skole, men da eleven kom tredje dag,
synes eleven at lyden i hdndarbejdslokalet var for intens og forlod lokalet. Praktiklaereren bad
leereren om at hente herevern til eleven, og eleven vendte derefter tilbage til lokalet med
herevern pa. Eleven sad sammen med to andre elever fra sin klasse, som arbejdede pa deres
monster. A2 havde tegnet et monster den forste dag under ideudvikling, men da eleven kom
tilbage efter fravaer, havde eleven ikke lyst til at lave et store monster som eleven havde tegnet.
Praktiklaereren foreslog, at eleven kunne lave et mindre monster og hjalp eleven med at tegne

det.

Derefter tegnede eleven det pa et menster papir, eleven tegnede et mindre monster som
klassekammeraterne laver. Laereren stottede eleven, mens eleven skulle valge stof, men eleven
havde ikke lyst til at klippe det, da eleven havde svaert ved at bruge saksen. Derefter fortsatte
A2 med at sy sit monster, og pa de efterfolgende dage gik eleven ind og ud af lokalet, men
eleven deltog aktivt og var stolt af sit nasten faerdige monster.

A3:

19



Eleven udviste stor interesse for monsterprojektet og deltog aktivt i ideudviklingsfasen ved at
tegne flere forslag som grundlag for det endelige valg. Efter at have udvalgt en tegning
overforte eleven motivet til monsterpapir og derefter til stof. Den efterfolgende dag erkendte
eleven, at det valgte design var for detaljeret og kompliceret at arbejde videre med. I stedet for
at opgive projektet valgte eleven konstruktivt at starte forfra og udviklede et nyt, mere enkelt
design. Gennem hele forlgbet viste eleven tydelige tegn pd motivation, kreativitet og vilje til at
lere. Elevens engagement forblev hejt, og vedkommende har en positiv relation bade til
lereren og til klassekammeraterne.

A4:

Eleven vil arbejde alene. Under designproces enskede praktiklereren, at eleverne skulle
arbejde parvis under brainstorming, og praktiklereren bad eleverne om at tegne to monstre sa
de kunne veelge det ene, de vil arbejde videre med. Under brainstormingen deltog eleven alene
1 stedet for 1 par, da eleven foretrak at arbejde selv, men deltog aktivt og delte sin viden om
monstre. P4 anden dagen skulle eleverne tegne deres monster og tegne den pa mensterpapir.
Det ville elev A4 dog ikke - eleven foretrak at tegne direkte pa stoffet. Eleven fik lov af
praktiklaereren til at tegne pa sin egen made. Eleven mente ikke, det var nedvendigt at bruge
menster papir, selvom praktiklererne sagde, at det skulle bruges. Eleven arbejdede meget
selvstendigt og havde ikke brug for hjaelp, indtil der skulle sattes hér pa monsteret. Eleven
blev ferdig med sit monster, men var ikke helt tilfreds med resultatet, selvom det lignede

elevens oprindelig tegning.
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7.2 Spergeskemaundersogelse

Jeg kan ikke

t o

Hvad kan du bedst lide | faget, og hvad motivere dig?

A INAr vl er innovative/Nar vi laver nye ting
B Narvi er kreative

c IN&r vilaver produkter

D INér jeg arbejder med nogen andre

E IN&r jeg tar ros og anerkendelse

F Andet

4.

Dinvurdering nir du syer?

A Meget tilfreds

B Titfreds

c Tilpassende

D Ikke titfredsstillende

L8

Hvilken syning kan du bedst lide i faget hindarbejde?
A Al strikke

B. At haekle

c. Atsy

D. At brodere

E At selvvaere kreativ og opfindsom

F. Andet

6.

Hvordan feler du ndr du er kreativ og hvordan pavirker den?
A Meget tilfreds

B. Tilfreds

@

N W R e

c. Jeg toler ikke noget 1
D. ke s& godt

E Set Ikke godt

7

Huilken mader du i di a

A At vare tidsperesset 8
B. At mangle materialer

C. At lzre nye ting

D. At mengle motivation

E Andet 1
8.

Hvad giver motivation | hindarbejde?

Nuannersumik suliagaraangatta

Tigussaasunik suliagaraangatta

Sanagaangatta nuannarivara

Muleposemik sanagatta

9.

Har du nogen nye ideer til faget hindarbejde eller forslag for forbedre faget?
Ingen har svaret p& denne spergsmal
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Spargeskema til elever: c. Jeg foler ikke noget 0

1 D. ikke sa godt
Alder 10-114r E. Set ikke godt
Drenge 7stk.
Pige 7stk. 7.
Klasse 5.a Hvilken udfordringer meder du | dine hindarbejdsforlab?
A Atvare tidsperesset 6
2 8. At mangle materialer 1
Hvor meget kan du lide at sy? C. Atlzre nye ting 3
A Meget 3 D. Atmengle motivation
B Nogle gange 1 E. Andet 4
c Lidt 1
D leg kan ikke 4 8.
Hvad giver motivation i hdndarbejde?
3. Nuannarigakku nutaaliorneq
Hvad kan du bedst lide | faget, og hvad motivere dig? Nar man tegner pa det fine man vil lave
A Nar vi er innovative/Nar vi laver nye ting 4 arsag
B NArvi er kreative 2 atisaliorneq
c Narvi laver produkter 1 Nuannerami sussassaalegisarama
D Nér jeg arbejder med nogen andre 5 Nuannarerpianngilara
E NAr jeg 14r ros og anerkendelse | 9.
F Andet 2 Hardu ideer til faget hai ller forslag for forbedre
taget?
a4 at man i gang om manedselv kan bestemme hvad man vil hvis man 13 lov
Din vurdering nar du syer? ammalortog
A Megettilfreds 6 ulloriag
B Tilfreds 3 arsaaraq
c Tilpassende ']
D Ikke tiltredsstillende 1
5.
Hvilken syning kan du bedst lide | faget hindarbejde?
A At strikke 0
B At haekle 0
c Atsy 6
D. At brodere 2
E At selv vaere kreativ og opfindsom 2
F. Andet 4
6.
Hvordan feler du nir du er kreativ og hvordan pavirker den?
A Meget tilfreds [
B. Tilfreds 4

I vores bachelorpraktik har vi udarbejdet et spargeskema, som eleverne skal besvare inden start
pa deres monsterforlab. Vores spergeskemaundersggelse er udarbejdet pa papir, som eleverne
skal besvare. Spergsmélene omhandler blandt andet elevernes motivation for faget, om de har
erfaring med at sy, om de kan lide hdndarbejde. Nar vi underviser for sidste gang, skal de ogsa
udfylde spergeskemaet igen, sd vi kan vurdere, om deres evner i hdndarbejde og se, om de er
blevet forbedret.

Her er besvarelserne fra for: inden vi starter vores undervisning i hédndarbejde 1 begge 5.
klasser, har vi givet eleverne et sporgeskema som de skal besvare. Eleverne i 5.a og 5. b viser,
at de interesserede 1 faget og har interesse 1 hdndarbejde. Flertallet af eleverne 13 ud af 23 har
stor interesse 1 at sy, og de fleste foler sig tilfreds nar de syer. Nér det geelder deres motivation,
har de fleste besvaret at lave nye ting og ndr de arbejder sammen med andre, motiverer dem
bedst, at innovation og samarbejde er deres motivation til deres engagement.

P4 besvarelserne kunne vi se at de fleste elever er tilfreds eller ogsa meget tilfredse med deres
kreative arbejde, og de fleste elever trives bedst néar de far lov til selv af vaere opfindsomme.
Nogle elever oplever at mangel pa materialer og tidsbegransning hindrer deres motivation.
Syning er den mest populaere aktivitet blandt eleverne i begge 5. klasser, men der er ogsd

interesse for at vaere kreativ og opfindsom.
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Og pé den sidste dag gav vi eleverne de samme sporgeskemaer. Da vi kun niede at give 5. b
bruger vi besvarelserne. Klassen bestar af 11 elever, formalet er at vi gerne vil om der sket
nogle @ndringer.

Forste sporgsmal var: Hvor meget kan du lide handarbejde? 7 elever svarede “meget”, 2
svarede “nogle gange”, og 2 svarede “lidt”. Der blev ogsé spurgt om hvad de bedst kan lide 1
faget og hvad der motiverer dem, 5 elever har svaret “at de bliver motiveret, nar de laver nye
ting, 1 svarede, at de motiverede, nir de er kreative, 2 svarede, at de motiveres, nar de laver
nye produkter, og 3 svarede, at de er motiverede, nér de arbejder sammen med andre. Nér de
blev spurgt om deres vurdering af deres sy ferdigheder, svarede 3 elever “meget tilfreds”, 6
svarede “tilfreds”, og 1 svarede “tilpas”.

I spergsmaélet om, hvilken syning de bedst kan lide i faget, svarede 2 elever, at de foretreekker
at haekle, 6 svarede, at de bedst kan lide at sy, og 3 svarede, at de helst vil vare kreative og
opfindsomme.

I spergsmélet om, hvordan de foler sig, nar de er kreative, og hvordan det pavirker dem, svarede
10 elever, at de foler sig tilfredse, mens 1 svarede, at de ikke foler sig godt tilpas. Nar det
gaelder udfordringer 1 handarbejde, svarede 5 elever, at de foler sig presset af tid, 4 svarede, at
de mangler materialer, og 2 svarede, at de synes, det er svert at lave nye ting.

Til spergsmélet om, hvad der giver dem motivation i hdndarbejde, naevnte de blandt andet at
lave en bold, at det er sjovt at sy, et kryds, hakle og sy en bamse. Og til sidst, da de blev bedt
om at komme med ideer eller forslag til forbedringer af faget, naevnte nogle elever behov for

sakse, trad, at lave nye til og nale.

8. Analyse

I dette afsnit praesenteres analysen af den indsamlede empiri med fokus péa elevernes motivation
i handarbejdsundervisningen. Analysen tager udgangspunkt i vores problemformulering og

undersoger sarligt betydningen af selvbestemmelse og laererstyring 1 undervisningen.

8.1 Undervisningsdifferentiering og leringsmiljo i to parallelle klasser, med udgangspunkt i

den didaktiske relationsmodel

Under praktikperioden blev den didaktiske relationsmodel anvendt som overordnede ramme
for planlegning, gennemforelse og evaluering af undervisningsforlebene i de to parallelle

klasser. Denne model, udviklet af Hiim Og Hippe, giver et samlet blik pd undervisningen og
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synligger, hvordan forskellige elementer - laringsforudsatninger, mal, ramme, indhold,
leereprocesser og vurdering — gensidigt pavirker hinanden (Canger og Kaas, 2021). Ved at
anvende modellen kunne vi regelmassig analysere, hvordan variationer i
undervisningsmetoder - sa@rligt forskellen mellem en larerstyret og en elevcentreret tilgang -
pavirkede elevernes engagement, motivation og faglige fremskridt. Modellen skabte et
struktureret grundlag for at sammenholde teori og praksis og gav os mulighed for at undersoge,
hvordan padagogiske valg konkret former elevernes leringsmuligheder, bade individuelt og
som gruppe. Gennem denne tilgang blev det muligt at identificere, hvordan rammer og
didaktiske greb i de to klasser enten hemmende eller understottende elevernes deltagelse,
trivsel og lyst til at lere.

Inden for leeringsforudszetninger, elevernes individuelle forudsatninger var tydelige i begge
klasser. Flere af eleverne, f.eks. Elev A2 og elev B2 viste tegn pa usikkerhed og lav tro pa egne
evner, hvilket pregede deres deltagelse negativt. Sarligt elev A2 havde behov for stette 1
forhold til sensitive udfordringer, som blev imedekommet gennem brug af herevern og pauser.
[ modsatning dertil viste elever som B1 og A3 hej motivation og selvtillid, hvilket fremmede
deres selvsteendighed og engagement. Dette bekraefter  behovet for
undervisningsdifferentiering, hvor eleverne mades, hvor de er bide fagligt og personlig. Inden
for rammefaktorer, de fysiske og sociale rammer havde afgerende betydning. I klasse B var
oplevelsen et trygt positivt leringsmilje, hvor eleverne stottede hinanden og laereren kan skabe
rum for béde struktur og kreativ udfoldelse. I den anden klasse, klasse A pavirkede hojt
lydniveau samt at manglende differentiering pa enkelte elevers deltagelse negativt f.eks. Elev
A2 bliver ukoncentreret og umotiveret pa grund af for hej lyd i klassen. Rammerne i klasse B
stottede 1 hojere grad de inkluderende og differentierede leereprocesser, som modellen viser. |
mél og indhold, undervisningsmal i begge klasser var ens, det er de skal fremstille et monster,
men undervisningstilgange var forskellige. I klasse B arbejdede lereren med en struktureret,
leererstyret model, hvor elevernes skulle folge en bestemt design. I klasse A var der fokus pa
elevens eget udtryk og valgfrihed, hvilket gav storre selvbestemmelse.

Relationsmodellen legger vegt pd, at mal og indhold skal tilpasses elevernes forudsatninger
og konteksten, 1 klasse B var det tydeligere, hvor elever som elev B3 og elev B4 viste hgj
deltagelse og motivation. I leereprocessen har klasse A kendetegnet ved elevaktiverende og
kreative metoder, hvor eleverne blev opfordret til at arbejde ud fra deres egne ideer og modtage
stotte efter behov. Dette skabte ejerskab og eget deltagelse hos f.eks. B3, som enskede at
arbejde videre derhjemme. I klasse B blev eleverne i hgjere grad styret af leererens plan, hvilket

medforte lavere motivation, hvilket kan ses hos elever som Al og A2. Alligevel observerede
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vi, hvordan differentieret undervisning kunne lofte elevdeltagelsen, som det skete med elev A2
og elev A4.

Pé det sidste punkt, i vardering, blev der i begge klasser benyttet formativ evaluering i form
af anerkendende feedback, hvilket iseer havde positiv effekt i Klasse B. Elever som B2 og elev
B4 blev styrket i deres deltagelse, nar de blev medt med opmuntring og stette. Lererens
anerkendelse havde ogséd betydning i klasse A, f.eks. da Al @ndrede adfzerd efter at have
oplevet succes og inspiration fra en klassekammerat.

Dette viser, at undervisningsform og leringsmilje varierer og har stor betydning for elevernes
motivation og deltagelse. I klasse B, hvor der var mere fokus pa elevinddragelse og trygge
rammer, var eleverne mere motiverede og engagerede. Det understreger ogsd, at
undervisningen ber tilpasses elevernes behov for stette - bade 1 forhold til deres laring og

trivsel.

8.2 Motivation og engagement i handarbejdsfaget i 5. klasse

Gennem en samtale med de to lerere, der underviser i de parallelle 5. klasser, har vi opnaet
vardifuld indsigt 1 deres didaktiske overvejelser og undervisningspraksis. samtalen har givet
os en forstaelse af, hvordan de hver isar strukturer undervisning med henblik pa at fremme
elevernes deltagelse og engagement i hdndarbejdsundervisningen. Den ene laerer legger vaegt
pa larestyring, mens den anden lerer arbejder ud fra en mere elevinddragende tilgang, hvor
kreativitet og selvstendighed understattes gennem valgfrihed og medbestemmelse.

Disse forskelle i undervisningstilgang har vaeret afgerende for vores valg af hvilken klasse vi

skal undervise ud fra vores planleegning, den anden med bestemmelse og den anden klasse med

leererbestemt undervisning. Idet vi fik mulighed for at undersege, hvordan forskelle
pedagogiske tilgange pavirker elevernes lering, motivation og mulighed for at udvikle
kreative.

Under praktikken har vi interviewet de laerer, vi har undersggt hvordan hver isar tilrettelegger

deres undervisning.

Vi har taget dette citat fra vores interview med en lerer fra 5.A, Bilag 1:
Pikkunaalliortissimagukkit pissangarnartissimanngikkukkit garasaa
aallarpianngitsoortarput, pissanganartuuppat taava qarasaa aalllasassaaq
ilaa tassani ersarittorujussuuvoq uannut takusarpunga soorlu

pissanganarsimanngippat taava  pissanganarpianngilaq.
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Vi tolker dette som et udtryk for, at nar undervisningen ikke er meningsfuld eller spendende
for eleverne, mister de motivationen. Dette stemmer overens med FIRE-modellen (Rohde &
Olsen, 2018), hvor det understreges, at lereren skal aktivere og bygge videre pa elevernes
forforstéelse for at skabe meningsfuld leering. Hvis undervisningen ikke tager udgangspunkt i
noget, eleverne kan relatere til, opstar der ikke en indre forbindelse til emnet, og motivationen
reduceres.

Nér undervisningen 1 5.A ikke tager udgangspunkt i elevernes forhdndsviden eller tydeligt
kobler en ny viden til noget genkendeligt, skabes der ikke et meningsfuldt udgangspunkt for
lering. Det resulterer 1 lav motivation og en svakket interesse for faget, i dette tilfelde
handarbejde. Motivationen kan yderligere péavirkes negativt, hvis eleverne ikke oplever, at
opgaverne har nogen betydning. Nar undervisningen mangler mening for eleverne, kan det fore

til, at de traekker sig fra undervisningen og mister interessen for at deltage aktivt.

Lignende udfordringer ses 1 5.b, citat fra interview, Bilag 2:“Apeqqutaasarpoq
sulliulernersugut, soorlu ersarissumik paasisimagaangamikku taavalu eqqumalffissat
paasisimagaangamikkit aamma ersarinnerusarput atuartut kajumissuseqarnerusartut”, hvor
den anden larer i interviewet beskriver, at hun ogsa har oplevet, hvordan elevernes motivation
falder, nér de ikke forstar, hvad de skal lave. Det fremgar, at uklarhed og manglende forstéelse
for opgavernes indhold og formal skaber usikkerhed og modvilje blandt eleverne, hvilket

bremser deres lyst til at l&re og engagere sig i undervisningen.

Leaereren 1 5.B leegger vaegt pa at tilretteleegge sin undervisning, sé eleverne selv skal skabe
deres egne idée. Ud fra vores interview med lereren 1 5.B har hun svaret, Bilag 2:
“..Alissi titartagqaassavarsi taava mullepose isikkussani tassa aallartisarlugu.
Tassunga tassa kajumissuseqarnissaaanut aamma aaqqissuunnerinillu
Taamatut aaqqissuisarpunga’”
Ifolge Deci og Ryan er det afgerende at give eleverne selvbestemmelse og skabe en folelse af
tilhersforhold, da det styrker deres indre motivation og evne til at mestre opgaver. I klasse B
leegger lereren vagt pé, at eleverne inddrages i idéudvikling. I dette citat fra interviewet kan
vi se, at lereren 1 5.B leegger vagt pa, at eleverne selv skal vere med til at udarbejde eller
designe deres eget produkt, og dermed ser vi, at hun underviser sine elever med inddragelse af
selvbestemmelse.
Elevernes motivation og engagement er forbundet med, hvordan undervisningen er tilrettelagt.

Som det fremgér af interviewene med lererne fra 5.A og 5.B, tager undervisningen ikke altid
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udgangspunkt i elevernes forforstaelse eller skaber en meningsfulde kontekst, hvilket kan fore
til lavere motivation. Nar opgaverne virker uforstaelige eller uden betydning, falder interessen.
I 5.b er der derimod et fokus pa elevinddragelse, hvor eleverne far selvbestemmelse i1 deres
opgaver og kan skabe egne ideer. Denne tilgange ager elevernes motivation og engagement,

da de foler sig mere ansvarlige for deres lering.

8.3 Spergeskemaundersogelse af elevers motivation i hdndarbejde

Ved at udarbejde et sporgeskema til eleverne 1 de to parallelle 5. klaser, hvor spergsmélene
blandt andet omhandler, hvad der motiverer dem i hdndarbejdsundervisningen, deres holdning
til forskellige sy teknikker og de udfordringer, de oplever 1 faget, har vi forsegt at fa et
nuanceret billede af deres perspektiver (Aagerup og Willaa, 2016).

Denne metodiske tilgang har gjort det muligt at analysere elevernes motivation ud fra flere
vinkler. I den kvantitative del af undersogelse har vi kunnet identificere elevernes svar, som
f.eks. at ingen af deltagerne valgte “néar jeg far ros og anerkendelse” (E) som det mest
motiverende element i faget. Dette resultat peger pa, at ydre motivation spiller en begrenset
rolle i handarbejdsundervisningen. I stedet viste det, at eleverne motiveres af spandende
aktiviteter og samarbejde med andre, som ogsa kobles sammen til teorier af bade Dewey og
Vygotsky. Dewey fremhaver betydningen af erfaringsbaseret leering samt sociale fellesskaber
som motivation og meningsfuld leering. Vygotsky fremhaver at leering foregar mest effektivt i
sociale samspil. Resultater stemmer overens med disse teoretiske perspektiver og viser, at
samarbejdsorienterede aktiviteter har stor betydning for elevernes motivation i
handarbejdsfaget.

P& baggrund af vores undersogelse kan vi konkludere, at elevernes motivation i
handarbejdsundervisningen primart er en indre motivation, hvor eleverne oplever sterst
engagement og lyst til at leere, nar undervisningen rummer kreative aktiviteter og samarbejde
med klassekammerater. Dette kan forstds gennem Deci og Ryans begreber om autonomi,
kompetence og tilhersforhold, som er centrale for at understotte indre motivation. Nér eleverne
f4 mulighed for selv at veelge materialer og designe deres egne produkter, oplever de autonomi,
hvilet skaber en folelse af ejerskab og frihed 1 lereprocessen. Dette oger deres engagement og
lyst til at fordybe sig i opgaven. Samtidig oplever eleverne kompetence, nar de gennem proven
og avelse mestre nye sy teknikker eller kreative udtryk. Felelsen af at lykkes med en konkret
opgave styrker deres selvtillid og vedholdenhed. I tilharsforhold spiller en vaesentlige rolle, da

eleverne peger pd samarbejde og fellesskab som motiverende faktor. Nér eleverne arbejder
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sammen, stotter hinanden og deler idéer, skabes et trygt og meningsfuldt leeringsmilje, hvor de
foler sig anerkendte og inkluderede. Sa disse tre psykologiske behov er dermed afgerende for,
eleverne oplever undervisningen som meningsfuld og motiverende og for, at deres indre
motivation styrkes 1 hdndarbejdsfaget.

Ingen af eleverne har svaret “ros og anerkendelse” som motiverende, hvilket betyder, at ydre
motivation er drevet af belenninger, anerkendelse eller pres udefra, sd den spiller en begraenset
rolle i dette handarbejdsundervisningen. Dette resultat tyder pd, at eleverne i hgjere grad drives
af indre motivation, hvor leringslysten opstar ud fra interesse, nysgerrighed og glaeden ved at
skabe noget selv. Ifolge Deci og Ryans selvbestemmelsesteori opstér indre motivation netop,
nér elevernes behov for autonomi (at have indflydelse og valgfrihed), kompetence (at fole sig
dygtig) og tilhersforhold (at here til 1 faellesskabet)

bliver imedekommet. At ros og anerkendelse ikke opleves som motiverende, kan derfor tolkes
som et tegn pa, at eleverne 1 handarbejdsfaget allerede oplever en vis grad af disse behov

opfyldt, og derfor ikke er athengige af ydre motivation for at veere engagerede og deltagende.

8.4 Stette og motivation

Elev A2 som har personlige udfordringer og sensitivitet, oplever, at disse faktorer pavirker
bade elevens deltagelse og motivation i undervisningen. A2 folte sig overvaldet af bade
handarbejdets krav og for leeringsmiljoet, hvor der er hojlydt i lokalet. Laererens hurtig handling
for at skaffe herevern for at skabe tryghed for eleven illustrer anvendelsen af
relationskompetence, som beskrevet af Canger og Kaas (2021). Ved at tage udgangspunkt 1
elevens behov og elevens trivsel bliver lereren en stottende faktor for A2’s deltagelse.
Samtidig ser vi, hvordan en positiv lerer-elev relation har haft indvirkning pd A2’s mulighed

for at deltage.
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Praktiklereren stottede eleven i at justerer malet fra et stort til et mindre monster og hjalp
eleven med at tegne det. Dette var et eksempel pa anerkendelse og differentieret undervisning,
som ikke kun tilpasser sig til elevens fagligt niveau, men ogséd elevens mentale og
folelsesmessige tilstand. Ifelge Klinge (2017) skaber denne form for stette grundlag for at
leringsfelleskab, hvor eleven foler sig set og madt. Ud fra Deci og Ryans teori om indre og
ydre motivation viser elev A2’s motivation, at der er skiftende motivationstyper. I begyndelsen
var elevens motivation lav, da felelsesmaessigt pres hemmede elevens som folelsesmassige
pres haemmede elevens motivation for at deltage.

Men gennem en anerkendende relation og malrette kommunikation blev der skabt en tryg
ramme, som gradvist understettende udviklingen af elevens indre motivation. Eleven begyndte
at engagere sig 1 opgaven og blev stolt af sit arbejde. Dette stemmer overens med Deci og
Ryans pépegning af, at indre motivations fremmes, nér eleven oplever et tilhorsforhold samt
egenskab. Det er ogsé vigtigt for eleven, at praktiklererens made at give plads pa, samt at give
eleven tid til at tage pauser uden at presse vedkommende. Dette viser en ikke pressende tilgang,
som er afgerende for elever med sarligt behov. Elev A2 fik hjelp bade fra lereren og fra
klassekammerater, og det betyder, at det sociale fallesskab har betydning for eleven. Som vi
ser her, er en kobling til teori om social lering - Vygotsky, som betyder, at samspillet med
andre fremmer faglig udvikling.

Elev A2, som har personlige udfordringer og er sensitiv, oplevede i starten lav motivation og
havde svaert ved at deltage 1 undervisningen. Dette skyldtes bade de personlige udfordringer og
kravene i handarbejdsfaget. Leereren handlede hurtigt ved at tilbyde herevaern og tilpasse
opgaven, hvilken er et eksempel pa brugen af relationskompetence og anerkendende

undervisning. Denne tilgang, hvor leereren tager udgangspunkt i elevens individuelle behov og
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trivsel, skaber en tryg og stettende ramme, som hej grad fremmer indre motivation. Ifelge Deci
og Ryans selvbestemmelsesteori opstar indre motivation, ndr elever oplever autonomi,
kompetence og tilharsforhold. I dette tilfeelde blev elev A2 medt med differentieret stotte, som
styrker elevens folelse af kompetence, altsd troen pd egne evner i medet med opgaven.
Samtidig blev der skabt plads til autonomi, idet eleven fik mulighed for at arbejde i eget tempo
og treffe valg undervejs, hvilket gav oplevelse af kontrol og ejerskab over laeringsprocessen.
Desuden spillede den positiv relation til bade laereren og klassekammeraterne en vigtig rolle i
at opbygge tilhersforhold, som skabte tryghed og styrkede elevens engagement. Denne
kombination af faglig stotte, folelsesmassige tryghed og social inklusion ferte til, at elev A2
gradvist engagerede sig mere i opgaven og viste tegn pa gget bade faglig udvikling og trivsel.
Det viser, hvordan en helhedsorienteret og relationel tilgang til undervisning kan danne

grundlag for motiverende leering med plads til bade forskellighed og kreativ udfoldelse.

= MNukappiaggat marlut malinnaatinniarnagaat, ataaseq aniinaraluarpog
nipimiisinnaani, herevearnini pissarsigami iluagutigal, kigaatsumik
beqataajﬁ rtorpog.

Se bilag fra 5. A logbog dato 20. marts —
Bilag 3

» Qulaanitaariigarput, periarfissipparput herevarnilarluni isersimagataasinaasoq,
iluatsipparput. |ssiagatini mkullu_gul suliagartoq aszipajaavanik iliszerilluni
mikisumik salluni aallartippog. Mikininngortikkamiuk sogutiginnilerpog.

Se bilag fra 5.A logbog dato 20.marts
Bilag 3
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Elev A2

8.5 Motivation og usikkerhed 1 handarbejde

Elev B2, der ofte giver udtryk for usikkerhed ved gentagne gange at sige, at eleven ikke kan.
Nér eleven beder sin praktiklerer om hjalp, har eleven en tendens til at gentage sine speorgsmél
eller udsagn. Eleven sgger hyppigt stette, hvilket imedekommes af leereren, som er synligt til
stede og anerkender elevens indsats gennem ros og opmuntring. Denne form for anerkendelse
bidrager til at fastholde elevens deltagelse og motivation i undervisningen. Elev B4 udtrykker
ligeledes tydelig tvivl pd egne evner i1 forhold til den opgave, eleven arbejder med. Eleven
markerer sig 1 klassemiljoet ved abenlyst at sige, at eleven ikke kan sy, iser 1 situationer, hvor
der kraeves finmotoriske faerdigheder, sdsom at trade en nal, binde en knude eller klippe i stof.
Nar eleven stoder pa modstand eller oplever fejl, har eleven en tendens til at opgive.

Ifolge Agaard (2024) spiller elevens opfattelse af egne evner en vasentlig rolle i deres lering
og udvikling. Nér elever som B2 og B4 gentagne gange udtrykker, at de ikke kan, har det
betydning for deres selvforstielse og dermed ogsd deres motivation og vedholdhed i
leeringssituationer.

Canger og Kaas fremhaver, at ydre motivation er styret af belenning og straf, og i dette tilfzelde
fungerer ros og anerkendelse som nedvendige drivkrefter for, at eleverne fastholder deres
deltagelse og gennemferer opgaverne, f.eks. arbejdet med at sy deres monster. Gennem
lererens anerkendende tilgang og vedholdende stotte skabes en ramme, hvor begge elever far
mulighed for at udvikle sig bade fagligt og personligt.

Elevernes usikkerhed 1 forhold til opgaven kan h&nge sammen med en oplevelse af ikke at
mestre de grundleggende ferdigheder. Dette kan vare forbundet med deres mindset. Ifelge

Carol Dweck’s motivationsteori (Agaard, 2014) har nogle elever et sikaldt fastldst mindset,
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hvor fejl tolkes som udtryk for manglende evner, mens andre har et udviklingsorienteret
mindset, hvor fejl ses som en naturlig del af leringsprocessen. Nér elever gentagne gange
udtrykker, at de ikke kan sy, kan det derfor vare et tegn pé et fastldst mindset, eventuelt preeget
af tidligere oplevelser eller holdninger formet af hjemlige forhold.

I modsatning til elev B2 star elev B1, som har en sterk relation til bade lerer og
klassekammerater. Eleven udviser tydelig indre motivation, hvilket kommer til udtryk gennem
et hojt engagement, nysgerrighed og interesse for faget. Ifolge Canger og Kaas (2021) er indre
motivation kendetegnet ved, at man deltager i en aktivitet af lyst og egen interesse, uden ydre
belenning. Dette afspejles tydeligt hos B1, som ikke blot arbejder fokuseret med sine egne

opgaver, men ogsd viser omsorg for fellesskabet ved at stotte og hjelpe sine klassekammerater.

Nér eleven f.eks. lerer nye teknikker, som at trade en nal, deler eleven gerne sin viden med
andre og bidrager til deres lering. Denne adfaerd er med til at fremme en positiv dynamik og
styrke klassens fellesskab. Som Klinge (2017) understreger, spiller positive relationer og elev-
til-elev samspil en vigtig rolle i skabelsen af et trygt og inkluderende leeringsmilja, hvor elevens
trivsel og udvikling understottes bade fagligt og socialt. Gennem observationen af eleverne B2,
B4 og B1 vises det tydeligt, at elevernes motivation og deltagelse i undervisningen hanger teet
sammen med deres opfattelse af egne evner og relationer til leerere samt klassekammerater.
Eleverne B2 og B4 viser tegn pa usikkerhed og lav mestringstro, hvilket begraenser deres

leering.

32



Elev B2 Elev B4

Learerens anerkendende holdning og stette er afgerende for elevernes deltagelse. I modsatning
til elev B1, som udviser en indre motivation og bidrager aktivt til egen lering og til andres
leering, viser dette, hvordan staerke relationer og et positivt faellesskab kan styrke trivsel samt
en faglig udvikling. Det betyder at, arbejde med mindset og det sociale leringsmiljo kan

fremme eleverne motivation og engagement.

8.6 Fra ydre til indre motivation i undervisningen

En elev, som blev kaldt for elev B3, havde i starten af undervisningen ofte brug for hjelp fra
praktiklererne og viste ikke stor lyst til at komme i gang. Efter en felles brainstorm og arbejdet
med at tegne sit monster begyndte eleven dog hurtigt at leere, hvad eleven skulle gore, nar
lereren viste det. Selvom eleven stadig fik lidt hjelp, arbejdede eleven selvstendigt med sit
projekt de folgende dage i praktikken. Eleven blev meget engagement og motiveret, og nér
timen begynder, sad eleven koncentreret det meste af tiden og syede pé sit monster. I denne
logbog kan man lase at: Bilag 4

Det er de to drenge, den ene er mere urolige end den anden. Den ene drenge vil hellere
spille kort. Og vi vil prgve og hente tryghed til den dreng der urolig.

Citat fra bilag fra 5.B logbog dato:12/3
Bilag 5

Nukappiaraq ataaseq naluneraannaavittoq, qiortaaniarnermini ajornartorsiuteqgarpoq
giuutit ganoq paarinissai nalugamigit.

Citat fra bilag fra 5. B logbog dato: 14/3
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Bilag 6
Nukappiaraq ataaseq ullumikkut naamasserusukkalurpoq nuannisarnermik.

Citat fra bilag fra 5.B logbog dato: 21/3

Her er nogle udvalgte citater fra observationslogbogen, hvor det tydeligt fremgér, at eleven B3
har beveget sig fra en ydre til en indre motivation. Denne udvikling ses som et resultat af det
relationsarbejde, som er udfert gennem lobende stotte og samtaler med eleven. Ved at vise
oprigtig interesse for bade elevens faglig og personlige trivsel, har man opbygget en tryg
relation, som har bidraget til, at eleveni hejere grad engagerer sig i opgaverne ud fra en indre

lyst og ikke blot for at opnd ydre belenning eller anerkendelse.

" Elev B3

I observationslogbog er der udpeget citater, der tydeligt viser, hvordan eleven B3 har udviklet
sig fra at veere ydre motivativeret til hgjere grad at handle ud fra en indre motivation. Denne
positive forandring ser man som et resultat af det relationsarbejde, som blevet har lagt i
samspillet med eleven. Gennem lobende stotte og nysgerrige samtaler har man skabt en tryg
relation, hvor elen oplever sig set og forstdet, bade fagligt og personligt. Det har bidraget til, at
eleven nu deltager i undervisningen med en mere autentisk lyst til at lere, frem for at soge
anerkendelse udefra.

Denne udvikling bekraefter den forskningbaserede forstielse af relationers centrale betydning
1 skolen, hvor trygge og anerkendende relationer mellem larer og elev fremmer bade faglig
leering og trivsel. Ifelge Klinge (2017) spiller den gode relation mellem lerer og elev en

afgerende rolle for bade elevens faglige udvikling og social trivsel. En staerk relation kan vaere
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med til at skabe et fellesskab i klassen, hvor eleverne oplever tryghed og motivation gennem
vaerdier som samarbejde, hjelpsomhed og abenhed. Klinge fremhaver ogsé, at kommunikation
- bide hvad lereren siger og hvordan det siges — har stor betydning for, hvordan relationen
opleves og udvikler sig (Klinge, 2017).

Canger og Kaas (2021) underbygger dette perspektiv ved at pointere, at det er lererens

ansvar at arbejde aktivt med relationerne til eleverne. Det indebaerer en bevidsthed om
klassen sociale dynamikker og en oprigtig interesse for elevernes liv - ogsa uden for de
faglige rammer. Nar laereren tager sig tid til at engagere sig i elevernes trivsel og meder dem
med dbenhed og nerver, styrkes ikke blot relation, men ogsa elevens lyst til at leere og
deltage som aktivt del af fellesskabet (Canger og Kaas, 2021).

Udviklinge hos elev B3 vidner om, hvordan relationsarbejde 1 praksis kan fremme motivation
og engagement hos eleverne — og illustere, hvordan en teoretiske forstaelse af relationens
betydning kan omsaettes til konkret paedagogisk handling.

Eleven Altalte i starten af praktikken nedladende om til modsatte ken. Praktiklereren greb
hurtigt ind og sagde med rolig, men bestemt tone, at sidan en adfzerd ikke er acceptabel.
Eleven A1 reagerede ved at vise, at eleven ikke bred sig om at blive sat pa plads. Efter
denne situation @ndrede elevens opfersel sig positivt, og resten af praktikken herte vi ikke

flere nedladende kommentarer fra eleven. Bilag 7

25 M sulilluagast, siullermik ML piomassuseqanngikuloorami assul niviarsiagoanut
nikaginninmi nipitwernik ogaatigizariugu. Ullumiklkut takesag murningaason,
mersoretarfimmi klasseloeriata ogaluutilaaremiuk kemassaarisessanngitzcg
miswarialeraluargen nerrsdluni 2 min, Missaani kisianni gsangenqipps
gisuariarignngiinarlugu, taamanara ||'|i53&|:|3|till.ug.|

Citat fra bilag fra 5.A logbog dato 25/3
Senere i forlgbet fremgar det af observationslogbogen, at elev A1 ikke deltog i den anden
undervisningsgang, hvilket beted, at eleven var bagud i forhold til sine klassekammerater ved
tredje undervisningsgang. Da eleven sé klassekammeraten L’s feerdige produkt- en tegning og
et monster klippet i stof — blev eleven tydeligt inspireret. L’s arbejde fungerede som bdde en
visuel og social motivationsfaktor for elev A1, der straks gik i gang med sit eget projekt. Med
laererens stotte og vejledning til at overfore tegningen til mensterpapir og videre til stof, kom

elev A1 hurtigt i gang og deltog aktivt i undervisningen.

Disse to situationer illustrerer, hvordan tydelig voksenstyring kombineret med relations

arbejde og faglig stette kan have en positiv indvirkning pa bade elevens adferd og
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motivation. Ifelge Klinge (2017) er det afgerende for elevernes trivsel og engagement, at der
skabes positive relationer og tydelige rammer 1 klassen, da dette styrker fellesskabet og
fremmer elevernes evne til at samarbejde og deltage aktivt i undervisningen. Denne tilgang
afspejles 1 arbejdet med A1, hvor lererens tydelige kommunikation og stette skabte et trygt
leringsmilje. Samtidig kan elevernes motivation for at arbejde videre med sit monster forstés
1 lyset af Deweys teori om de fire naturlige interesser (Brinkmann, 2007), hvor nysgerrighed,
efterligning og lysten til at skabe blev vakket, da eleven si klassekammeraten L’s produkt.

Kombinationen af inspiration fra en jevnaldrende og lererens stotte gav A1 mulighed for

bade faglig og personlig udvikling.

Elev A1 monster. Klassekammeratens L’s monster

I observationerne ser man, hvordan motivation kan udvikle sig, nar undervisningen tilpasses
elevernes behov, og relationen mellem elev og larer styrkes. Elev B3 har bevaget sig fra
ydre motivation til indre motivation gennem anerkendelse og tryghed, mens elev A1 @ndrede

adfzerd og blev motiveret af lererens tydelighed samt af inspiration fra en klassekammerat.

8.7 Selvstendighed og motivation

Elev A4’s designprocess kan man tydeligt se, hvordan badde Deweys og Vygotskys
laeringsteorier spiller en rolle. Elev A4 arbejder selvstendigt, som eleven er vant til, og folge
ikke de vejledninger, som praktiklareren foreskriver - herunder samarbejde i par eller brugen

af mensterpapir. Bilag 8

e Niviarsiaraq ataaseq monsteri titartakkani ilissernianngilaa, nammineq
sungisimanerarpaa taamatut suliagarliuni. Akuerivarput nammineq ganoq
periuseqarluni suliarisinnaagaa, neriulluta takusinnaalissagaa ganoq
ilisseruteqarnermi periuseq aamma pingaarutegartiginersoq.

Citat fra bilag fra 5.A logbog dato 18.marts
Deweys teori om lering gennem handling, hvor elever lerer bedst ved at vaere aktivt deltagende

1 deres egen lering, kan ses i elev A4’s onske om at arbejde alene og velge sin egen
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arbejdsmetode. Ifolge Dewey ber bern vare engagerede i1 praktiske aktiviteter, der bade
fremmer deres laering og deres evne til at anvende det, de har lert. Elev A4 onsker at vise, at
eleven kan gennemfore opgaven pé sin egen made ved at tegne direkte pé stoffet. Dette valg
giver eleven en storre folelse af kontrol over sin kreative proces, hvilket stemmer overens med
Dewey syn pa, at lering er mest effektiv, ndr eleverne er aktivt involveret i opgaven og foler
et tilhersforhold til den.

Pé den anden side fremhaver Vygotskys teori om den zone for nermeste udvikling, at leering
sker gennem socialt samspil, hvor stette fra andre kan hjelpe eleven med at udvikle sig. I denne
sammenhang kunne elev A4 have haft gavn af at arbejde i par, som praktiklaerere foreslog, da
socialt samspil og stette kunne have haft styrket elevens lering. Vygotsky understreger, at
elever lerer mest effektivt, ndr de arbejder indenfor deres nermeste udviklingszone, hvilket
betyder, at de far den nedvendige stotte for at mestre opgaver, de ikke kunne klare alene. I elev
A4’s tilfzelde, hvor eleven arbejder alene, far eleven ikke den samma statte, som eleven kunne
have féet i et samarbejde med en partner. F. eks. kunne eleven have modtaget hjelp til at forsta
vaerdien af at bruge mensterpapir, som ville gore arbejdet lettere og mere struktureret. Ikke
desto mindre viser elev A4 stor selvstendighed i sin arbejdsproces, hvilket indikerer, at eleven

er 1 stand til at arbejde indenfor sin egen udviklingszone.

Desuden viser Deci og Ryans teori om indre motivation, at elev A4’s valg af arbejdsmetode,
hvor eleven har faet lov til at arbejde pa sin egen méde, kan have en positiv effekt pd elevens
motivation. Ifelge Deci og Ryan oges den indre motivation, nar eleverne far selvbestemmelse

over deres arbejdsmetode, da dette giver dem en folelse af ejerskab og kontrol. Elev A4’s
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beslutning om at arbejde alene og velge sin egen metode kan derfor have oget elevens
engagement i processen.

Som Klinge (2017) og Canger og Kaas (2021) pédpeger, er det vigtigt, at laereren skaber et
leeringsmilje, hvor eleverne foler sig motiverede og engagerede. Dette kan opnés ved at give
eleverne mulighed for at treffe beslutninger om deres lering og arbejdsmetoder, hvilket
understotter bade deres faglig udvikling og sociale trivsel. Eleven A4’s designproces viser,
hvordan selvstendighed og selvbestemmelse kan styrke elevens indre motivation og
engagement. Deweys teori om lering gennem handling ses , hvordan elev A4 drager fordel af
at arbejde pd sin egen mdde, mens Vygoskys teori peger pd, at lering sandsynligvis sker i
samarbejde med andre. Elevens valg om at arbejde alene oger elevens oplevelse af ejerskab og
kontrol, hvilket ifolge Deci og Ryans teori om styrker motivation. Casen viser, at leringsmiljo
kan statte motivation ved at giver plads til selvstendighed samtidig med, at der skabes socialt

samspil og stotte.

8.8 Indre motivation og kreativ udvikling

Elev A3’s engagement i monsterprojektet er et tydeligt eksempel pa indre motivation. Elevens
beslutning om at @ndre sit forste design monsteret, da det oprindelige blev for svart for at

arbejde videre med, viser ikke blot vedholdenhed, men ogsa refleksion, ejerskab og kreativ
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problemlesning - som beskrevet i Deci og Ryans teori om selvbestemmelse. Ifolge deres
motivationsteori styrkes den indre motivation, nér elever oplever kompetence, autonomi og
tilhersforhold. Elev A3’s engagement i monsterprojektet opstod netop, fordi eleven selv havde
valgt, tegnet og planlagt sit monster, hvilket skabte en folelse af kontrol og ansvar. Den tillid,
lereren udviste til elevens egne valg, stottede dermed elevens selvstendighed og motivation.
Samtidig afspejler elevens laereproces Deweys padagogiske teori om, at lering sker gennem
handling. A3 engagerede sig aktivt i en meningsfuld proces, hvor eleven bade konstruerede og
@ndrede sit monster. Dewey har argumentereret for, at bern motiveres og laerer bedst, nar
undervisningen bygger pa deres egne interesser, samt at de foler mestring og far mulighed for
at veere aktive deltagere. FIRE - modellen, som blev anvendt i undervisningen, har ogsa spillet
en vigtig rolle. Modellens struktur med idéudvikling og realisering har givet eleverne plads
til at eksperimentere og tage ansvar for egne valg. Nar elever far mulighed for at treeffe egne
valg, opstér en staerkere forbindelse mellem elev og aktivitet. Elev A3’s motivation voksede,
fordi eleven havde bade indflydelse og ejerskab over sin proces. Dette viser, at
selvbestemmelse ikke blot skaber motivation, men understotter lering og udvikling i kreative
fag som handarbejde. Elev A3’s forleb i monsterprojektet viser, hvordan man kan styrke indre
motivation gennem selvbestemmelse og aktiv deltagelse. Som Deci og Ryans
selvbestemmelsesteori, Dewey’s syn pé leering og FIRE —modellen, er det tydeligt, at nar elever
oplever ejerskab, autonomi og mulighed for at handle pa elevers egne ideer, oges der
motivation, og lering bliver sterre. Elevens vedholdighed og reflektion i monsterprojektet
viser, at selvbestemmelse 1 undervisning kan skabe udvikling indenfor det kreativ og styrke

fagligheden.

8.9 Selvbestemmelse som motiverende faktor 1 hdndarbejde

I vores bachelorpraktik, har vi undersegt, hvordan mélet af selvbestemmelse pavirker elevernes
motivation og kreativitet 1 handarbejdsundervisningen. Vi tog udgangspunkt i Deci og Ryans
teori om selvbestemmelse, hvor de peger p4, at indre motivation styrkes, nr eleverne oplever
kompetence, samherighed og autonomi (Canger og Kaas, 2021, s. 221).

Under observering af 5.A hvor eleverne fik lov at designe deres egen monster og valger selv
materialer de skal bruge, kan man tydeligt se at eleverne er meget engageret, og har mere lyst
til at arbejde videre med deres monster. Og eleverne er meget stolte over deres monster syning
og viste deres produkt til de andre elever 1 klassen. Hver slutning af timerne kan man here at

eleverne gleder sig til den naste hdndarbejdstime. Eleverne viste ogsa at, de har storre
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vedholdenhed, selv nér de stedte op udfordringer, hvilket kan relateres til Dweks teori om et
udviklingsorienteret mindset: Nar eleverne oplever ejerskab over en opgave, bliver fejl en del

af leeringsprocessen, snarere end noget, der hemmer dem. Bilag 8

. |'I'ullianirnut gilanaarput aamma takutippaat tulluusimaanertik aamma
ilinniartitsisuniik nuannersumik utertitsiffiginegaramik.

Citat fra bilag fra 5.A logbog dato 18.marts

I modsaetning til 5.A klasse, det vil se 5.B som er lerestyret, og hvor eleverne fulgte
instruktionerne, viste sig at de har lavere grad af motivation. Men selvom de har lavere
motivation, kan man se at eleverne laver alligevel deres monster, men i forhold til 5.A kan man
se at eleverne har lavere interesse og mindre arbejdslyst.

Motivationsbarometeret viste at eleverne har lavere scorer pa “tilfredshed” og “motivation”.
Dette indikerer, at begraenset autonomi kan mindske elevernes oplevelse af relevans og mening
med opgaven — og dermed deres indre motivation.

Ved at kombinere denne empiri med FIRE-designs 4 faser ser vi, at selvbestemmelse pavirker
idéudviklingsfasen positivt. Nér eleverne far en selvbestemmelse til at skabe deres egen idéer
og former for indholdet, aktiveres deres kreativitet og engagement. Her fungerer FIRE- design
som et konkret didaktiske redskab til at operationalisere selvbestemmelse i undervisningen.
Dermed peger vores analyse pd, at selvbestemmelse ikke agede kun motivation, men styrker
elevernes kreative og innovative kompetencer. Hvis man giver eleverne indflydelse i
undervisning, ser de ud til at, man understotte bdde proces og produkt — og fremmer laring,
som Dewey beskriver som aktiv meningsfuld.

Vores undersogelse viser, at selvbestemmelse oger elevernes motivation og kreativitet i
handarbejdsundervisningen. Nar eleverne fik lov til selv at designe og vaelge materialer, viste
de storre engagement, vedholdenhed og arbejdsglaede. Dette bekrafter Deci og Ryans teori om
selvbestemmelse og viser, at selvbestemmelse fremmer bdde indre motivation og kreative

kompetence. Bilag 9
Ataatsimut isigalugu atuartut piumassusaat annikippoq, suliaminnik ukkassisut 3-4,

tassa naamassiniaasul.|

Citat fra bilag fra 5.A logbog dato 2.april
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8.10 Anvendelsen af formativ evaluering i undervisning

Under praktikken blev der anvendt evaluering hver endt af lektionen, ved at bruge formativ
evaluering som en metode til at understotte elevernes laering samt som en reflektion over
undervisningen. Formativ evaluering er en evalueringstype som har et formal med at elev kan
selv reflektere over sit undervisningsforleb.

Det s@rlig ved den formative tilgang er, den interageres som en del af undervisningen og stetter
elevernes egne reflektioners af leereprocessen. Som Canger og Kaas fremhaver, kan elevens
logbog fungere som et konkret redskab til dette formél, idet den giver indsigt 1 bide faglige og
personlige erkendelser.

I praksis benyttede vi evalueringsark, hvor eleverne havde beskrev hvad de havde lert, hvad
det var svert. Ved at eleverne laver evalueringsarket giver os et indblik over elevernes egen
oplevelse af leering og deres udfordringer. F.eks. viste flere af elevernes evalueringer at det
har vaeret sveert at sy gjne med forskellige teknikker, lave en korssting og binde en sytrad, og
at det har kreevede precision og finmotorik. Dette er tydeligt 1 klasse B, hvor elevernes arbejde

ud fra en model, et monster, der kraevede flere systeknikker.
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KFUSS | LU0t uni

Den formative evaluering blev dermed ikke kun et redskab til l&ereren, men ogsa en vigtig stette
i elevernes egen forstdelse af sig selv som leerende. Sammenfattende viser erfaring, af brugen
af formativ evaluering i undervisningen bade eger lerernes mulighed for at tilpasse
undervisningen og stetter elevernes faglige og personlige udvikling, sarligt i forhold til

motivation og deltagelse 1 praktiks/musisk undervisning som handarbejde.

9. Diskussion

Under vores praktikforleb har vi interviewede to af vores praktiklerere som underviser i
hindarbejde. Vi interviewer lererne i midten af vores praktikperiode, havde vi gennemfort
interviewene med lererne inden undervisningens start, ville vi sandsynligvis have opnaet et
andet og maske mere nuanceret resultat i forhold til interviews besvarelse. Efter vores
interviewer med lererne, havde vi som praktiklerere ogsé diskuteret efter interviewet, hvor vi
kunne gore anderledes nér vi tenker pd spergsmélene og svarene fra laereren. Vi kunne ellers
mere uddyber spergsmélene under samtalen med lareren, fordi svarene vi fik fra lereren,
hanger ikke sammen med vores sporgsmaél f.eks. ved at sperger igen med uddyber sporgsmal.

(13

En af vores sporgsmal lyder “ Atuartunut atuartut suliassaanik ilinniartitsinermik ganoq

kinguneqarnissaat  neriuutigisarpiuk?  Soorlu  assassortitsinermi  suna  atuartunut
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pigiliutissagaat neriuutigisarpik? Taava”, og leereren svaret med dette citat fra vores
interview: “Tigummissagukku ilinniarfigeqaassi, uanga assassorneq silarsu, soorlu
meeraalluta atuarfimmi imaattuliot julegaveliortitaaniarluta aamaaluunniit anera alersersuit
kiisa angerlaatsinneqarpoq, kikkut tamarmik ikiorlunga naammassivaat”. 1 dette tilfeelde
kunne vi med fordel have stillet et opfolgende eller mere pracise sporgsmal for at styre
samtalen mere i retning af interviews formal. Vi blev dermed opmarksomme vigtigheden af at
vaere mere precise med vores spergsmdl under selve interviewet, sa vi kan sikre mere
dybdegédende og relevante svar. Denne refleksion har givet os vardifuld erfaring. Som vi vil
tage med os 1 fremtidige interviews, bdde i1 sammenhang med forskning eller ogsd i
undersogelse.

Gennem analysen kan det ses klart at elevernes motivation og kreative engagement oges, nar
undervisningen tilpasses deres forudsatninger, og nar de oplever selvbestemmelse,
anerkendelse og stotte. Dette peger pa, at kreativitet ikke blot kraever frie rammer, men ogsa
tydelig struktur, tryghed og lererens aktive relations arbejde. Det stemmer overens med Deci
og Ryans selvbestemmelsessteori, hvor felelsen af kompetence, autonomi og tilhersfold er
afgerende for indre motivation. Iser i kreative fag som handarbejde, hvor eleverne skal turde
fejle og eksperimentere, er det vigtigt, at de oplever tryghed og tillid i1 leeringsrummet. Selvom
teorien selvbestemmelse oger autonomi og forer til hgjere motivation, men i virkeligheden kan
for meget selvbestemmelse blive overvaldende for nogle elever, isar til dem der mangler
struktur, da det kan skabe usikkerhed end og far en motivation.

Vi har lagt stor veegt pa at skabe gode relationer, bdde mellem larer og elev samt eleverne
imellem. Vi oplever, at dette har haft en positiv pd effekt pd elevernes motivation og
engagement 1 undervisningen. Som Klinge (2017) og Canger og Kaas (2021) papeger, har
relations arbejde har stor betydning for trivsel og laering. Vi har haft en aben og stettende
tilgang, og det har vaeret tydeligt, at eleverne har folt sig trygge og set. Vi har diskuteret at hvis
undervisningsforlgbet har set anderledes ud, hvis vi ikke har prioriteret relations arbejdet. Uden
den relationelle tilgang er det sandsynligt, at elevernes ikke ville have veret lige s& motiverede
eller deltagende, og vores resultater og observation kunne dermed have haft anden karakter.
Det understreger, hvor central en rolle relationer spiller for elevernes faglige og sociale
udvikling, serligt i kreative fag som handarbejde, hvor tryghed og tillid er afgerende for, tor at
prove, fejle og lere. At have en relation mellem larer og elev kan man ogsa risikerer at man
som larer kan afdeempe eller undlade eleverne at udfordre kan det fore til lavere fagligt udbytte.

Derfor er det en god idé at vaere opmerksom pa at relationskompetence ber ikke sta alene, men
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skal integreres i en helhedsorienteret tilgang til undervisning, hvor bade relation, faglighed og
struktur balanceres med bohov for elevernes forskellig.

Ved brug af formativ evaluering gav indsigt i elevernes motivation og deltagelse pd en made,
som summativ evaluering ikke kunne have opfanget. F.eks. viste det sig, at flere elever havde
svert ved med bestemte teknikker, som at sy @jne, lave kryds, hvilket ikke nedvendigvis var
blevet tydeligt uden deres egne evalueringer. Samt at det viste sig at skiftet fra fokus ark til
motivationsbarometer, at valget af evalueringsform ogsé har en betydning, hvor elever oplever

evaluering som meningsfuldt for deres refleksion og motivation.

10. Perspektivering

I vores praktik har vi erfaret, hvor vigtigt det er, at eleverne far mulighed for selv at vere
idéudviklere og skabere i undervisningen i kreativfagene. Nér eleverne far ejerskab over deres
egen projekter, oges ikke blot deres motivation, men ogsa deres kreativitet og evne til at teenke
selvsteendigt og forholde sig kritisk, kompetencer som er afgerende fro deres fremtidig lering
samt deltagelse 1 samfundet. Undervisningsforleb, hvor eleverne har indflydelsen og
medskabelse, skaber samtidig en mere meningsfuld leringssituation, der styrker elevernes
motivation.

Erfaringer fra vores praktikforleb peger pa, hvor afgerende lererens relationskompetencer er
for elevernes motivation og deltagelse. Gennem vores praktikforleb har vi faet en oget
bevidsthed om vigtigheden af relations arbejde og differentieret undervisning.

Vi har erfaret, hvordan teoretiske viden kan omsettes til praksis, og hvordan vores egne
handlinger og relationer som laerere kan vere afgerende for elevernes laeringsudbytte. Denne
erfaring vil vi tage med os 1 vores fremtidige praksis, hvor vil vi arbejde bevidst med at skabe
trygge leringsrum med plads til kreativitet selvbestemmelse og faglig udvikling.

Redskab som formativ evaluering ber i hgjere grad teenkes som en del af undervisningen, ikke
kun er et redskab til leereren, men et redskab til elever som kan styrke elevernes reflektion,
ejerskab samt deres motivation. Vores erfaringer viser, at nar elever far mulighed for lebende
at reflektere over deres egen lering f.eks. gennem logbeger eller som evaluerings ark, bliver
de mere bevidste om deres udvikling og faglige udfordringer. Dette kan oge bade engagement

og leringsudbytte.
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11. Konklusion

P& baggrund af analysen kan det konkluderes, at elevernes motivation i
handarbejdsundervisningen i1 hgj grad afthanger af, hvordan undervisningen tilretteleegges, og
hvilke rolle laereren spiller i forhold til differentiering, selvbestemmelse og relations arbejde.
Gennem af brug af den didaktiske relationsmodel blev det tydeligt, rammerne, metoderne og
leeringsmiljeet 1 de to 5. parallelklasser havde afgerende betydning for elevernes deltagelse og
engagement. | klasse A, hvor eleverne fik storre selvbestemmelse og undervisningen tog
udgangspunkt i deres idéer og forudsatninger, var motivationen generelt hgjere end i klasse B,
hvor undervisningen var mere lererstyret og struktureret.

Empirien viser, at eleverne motiveres mest af indre faktorer som ejerskab, kreativ udfoldelse
og sociale fellesskaber, ikke af ydre belonning som ros og anerkendelse. Perspektiver fra
teoretiske bl.a. Deci og Ryan, Dewey, Vygotsky samt FIRE-modellen underbygger dette ved
at fremhave betydningen af autonomi, tilhersforhold, lering gennem handling og samspil.
Observationerne af enkelte elever, sarligt elever med lav mestringstro eller elever med
personlige udfordringer papeger, at trygge relationer og anerkendelse tilgang fra leereren kan
afgerende for at udvikle elevernes motivation samt elevernes deltagelse.

Det kan derfor konkluderes, at en differentieret, elevinddragende og undervisning med relation
og med hejde for bade individuelle og sociale leringsforudsatninger, fremmer elevernes indre
motivation og at det styrker elevernes faglige og personlige udvikling i
handarbejdsundervisningen.

Ved at bruge formativ evaluering i praktikken har det styrket eleveners refleksion over deres
deltagelse 1 undervisningsforlgbet. Samt at give motivation og lering, og den har givet lereren
varktoj til at tilpasse og differentierer undervisningen. Hvor de giver en gavn til eleverne samt

laererne.
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