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Ilisimatusarfik Gronlands Universitet University of Greenland

Dato 01.08.2018

Til Departementet for Rastoffer, Arbejdsmarked og
Indenrigsanliggender

Horingssvar til forslag til Inatsisartutiov nr. xx af xx. xxx 2018 om
virksomheders og offentlige myndigheders samfundsansvar ved

anseettelse af leerlinge og praktikanter

Ilisimatusarfik har faet ovenstaende forslag til hering, og har falgende

bemeerkninger.

Ilisimatusarfik anerkender og er enige i, at for at sikre et ressourcesteerkt og
beeredygtigt samfund skal offentlige virksomheder veere med til at sikre et gget
kompetenceniveauet ved at ansaette laerlinge og praktikanter - hvilket
Ilisimatusarfik ogsa opfylder.

Ilisimatusarfik er af den opfattelse, at kravet om anseettelse af leerlinge og
praktikanter geelder svarende til tekniske administrative medarbejdere, hvilket
svarer til 2 leerlinge / praktikanter. Tekniske administrative medarbejdere med
erhvervsfaglig baggrund vil veere de, som kan uddanne leerlinge / praktikanter.
Safremt kravet geelder alle ansatte, altsa bade det teknisk administrative og
videnspersonale pa Ilisimatusarfik, sa skal der veere 10 leerlinge, hvilket der rent
personalemaessigt ikke er ressourcer til. Der vil ligeledes ikke vaere nok arbejde

til leerlingene / praktikanterne.

Nar det geelder tilgeengeligheden af stillingsopslag ber de geeldende regler pa

omradet fglges.
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I forhold til samspillet mellem praktikstedet og den uddannelsesinstitution, hvor
leerlingen / praktikanten er pa uddannelse, sa enskes der en sterre fokus pa
forbedret kommunikation og sparing fra uddannelsesinstitutionen.

Alt for ofte orienteres praktikstedet ikke om leerlingens / praktikantens
lzeringsmal for skoleophold og praktikophold — og dette er eergerligt udfra et
uddannelsesmaessigt synspunkt. En forbedret kommunikation og sparring fra
uddannelsesinstitutionen vil hermed ogsa vaere med til at forbedre
synergieffekten mellem skole- og praktikophold — alt sammen til gavn for
leerlingens / praktikantens samlede uddannelsesudbytte.

Ilisimatusarfik har ikke yderligere bemeerkninger til lovforslaget.
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