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Ullog/Dato: 27. oktober 2008
Jor.  01.38

Bestyrelsen for Ilisimatusarfik holdt et ekstraordinzrt bestyrelsesmade mandag den 27. oktober som en

videokonference. Deltagere var:

Deltagere pr. telefon:
Karla Jessen Williamson
Klaudia Petersen
Mininnguaq Kleist

Deltager pr. video fra Nuuk:

Esekias Therkildsen
Robert Mossing
Lone R. Pedersen
Britta Lohmann

Deltager pr. video fra Kebenhavn:

Armaq Grove

Birger Poppel

Tove Sgvndahl Pedersen

Dagsorden:

1. Bestyrelsens behandling af ansattelsesudvalgets indstillinger af 23. oktober 2008

2. Tidsfastsattelse af naste ekstraordinare bestyrelsesmede den 30. oktober 2008

Referat:



ad. punkt 1. Formanden prasenterede kort ansettelsesudvalgets indstilling om at to af kandidaterne
kommer til en uddybende samtale med ansattelsesudvalget tirsdag den 28. oktober i Nuuk med henblik
pé at det endelige valg kan treeffes mellem disse to ansggere. Bestyrelsen havde endvidere féet tilsendt
indstillingen skriftligt pr. e-mail torsdag den 23. oktober 2008.

Formanden bad bestyrelsesmedlemmerne enkeltvis og pé skift om at give deres mening tilkende om
hvorvidt de kunne stotte ansettelsesudvalget indstillinger og i tilleg komme med forslag til spergsmal og
temaer man gnskede belyst ved de uddybende samtaler. For starten pé talerekken laste Birger Poppel de
spergsmal op som ansattelsesudvalget havde stillet i den forste interviewrunde.

Bestyrelsen besluttede at godkende ansattelsesudvalgets indstilling om at de to prioriterede kandidater

kom til en uddybende samtale.
ad. punkt 2.

Bestyrelsen besluttede at fastsztte tidspunktet pa det ekstraordingre bestyrelsesmoade den 30. oktober til
kl. 11.00 Grenlandsk tid (Nuuk), kl. 15.00 Dansk tid (Kebenhavn) og kl. 08.00 Canadisk tid.

Af hensyn til de vanskelige kommunikationsforhold opfordrede formanden bestyrelsen til at fremsende
evt. kommentarer og forslag til budgettet for 2009 pr. e-mail inden bestyrelsesmedet og at sifremt man
var forhindret i at veere med til medet kunne man sende sin holdning til ansattelsesudvalgets endelige
indstilling pr. mail eller via telefon til formanden inden medet.



