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Abstract

This paper explains one of the underlying reasons, why a large share of pupils in Greenland is not
proceeding in the educational system, when they graduate elementary school.

With grounded theory as methodology and semi-structured interviews as a primary tool, 52 10%
grade pupils and 2 guidance counsellors were interviewed. It was carried out in the period March -
June 2019.

The preliminary interviews with the pupils discover lack of coherent future plans and that half of
the 52 pupils have not received guidance counselling.

Further research and interviews with counsellors underline the importance of support and guidance,
either in school or at home for the pupil to proceed in the educational system.

The inadequate support and guidance from home, school and the municipality results in pupils that

is not proceeding in the Greenlandic educational system.
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1. Indledning
"At tage sig en uddannelse har mange positive effekter. En uddannelse giver muligheden for at
skabe sin egen fremtid og skabe trygge rammer for sin familie. Samtidig vil en uddannelse veere af
stor betydning for en aktiv udvikling af vores land” (Naalakkersuisuts Uddannelsesplan 11, 2018).
Ovenstdende afsnit fra Naalakkersuisuts uddannelsesplan understreger, hvor vigtigt det er, at flere
far sig en uddannelse. Med en uddannelse far man bedre forudsatninger for at skabe sin egen

fremtid, skabe trygge rammer for sin familie og vaere af stor betydning for landets udvikling.

Med tanke pd de positive effekter en uddannelse kan medfore, er det bemerkelsesverdigt, at en sd

stor andel af landets befolkning kun har folkeskolen som hgjst gennemforte uddannelse.

Baggrunden for bachelorprojektet er at satte ord pé diverse statistikker om unge og uddannelse.
Der foreligger adskillelige statistikker om emnet, men der er ikke nogen kvalitative undersegelser,

der kan belyse, hvorfor de unge ikke fortsatter i uddannelsessystemet efter folkeskolen.

Der er stor indkomstforskel pa, hvorvidt man har folkeskolen som hgjst gennemforte uddannelse
eller en videregdende uddannelse. Tal fra Gronlands Statistik 2017 viser, at to mend fedt i
Grenland, bosiddende i en by med henholdsvis folkeskolen og en videregdende uddannelse som
hejst gennemforte uddannelse, har en arlig gennemsnitlig indkomst efter skat pa henholdsvis
131.111 kr. og 327.330 kr.!. Yderligere kan det leeses ud fra statistikkerne fra 2017, at registrerede
ledige pr. méned af den samlede arbejdsstyrke fordelt efter hojst fuldferte uddannelse, fordeler sig
saledes:

e Folkeskole: 1567 personer = 11% af den samlede arbejdsstyrke

e Videregéende uddannelse: 20 personer = 0,5 af den samlede arbejdsstyrke?

I forhold til at veere en del af landets aktive udvikling, er uddannelse endnu en betydelig faktor.

1

http://bank.stat.gl/pxweb/da/Greenland/Greenland _IN__ IN30/INXP8.px/table/tableViewLayoutl/
2rxid=INXP822-06-2019%2010:47:03

2

http://www.stat.gl/dialog/main.asp?lang=da&version=201901&sc=AR&subthemecode=03 &colcod
=0




Der kan groft skelnes mellem at vaere et aktiv eller passiv for et land. De aktive bidrager til landet 1
form af serviceydelser, byggeri, m.m. og desuden betaler skat til landskassen. De passive er
modtagere af social stette fra Selvstyret, sdsom eksempelvis offentlig hjeelp.

I en analyse af offentlig hjelp i Grenland, udarbejdet af VIVE i 2017 kan det leses at: ”1 2017
modtog 5694 borgere i alderen 18-64 ar offentlig hjcelp pd mindst 500 kr. pa et tidspunkt i lobet af
dret... det svarer til at 15,2% af befolkningen i den arbejdsduelige alder pd et tidspunkt har
modtaget offentlig hjcelp. .. at 81 % af modtagerne af offentlig hjcelp ikke har en uddannelse ud over
grundskolen’.” (VIVE, en analyse af offentlig hjelp, 2018, s. 47 & 52).

Der er en klar ssmmenhang mellem uddannelsesniveau, indkomst og ledighed.

1.1 Problemfelt og formal
”De elever der i dag feerdiggorer Den Gode Skole med tilfredsstillende resultat, er alt for fd, hvilket
derfor ogsd er drsagen til, at der er alt for fa, der ferdiggorer folkeskolen og derfor ikke kommer

videre i uddannelsessystemerne.” (Koalitionsaftalen, 2018, s. 5).

ulddannelse mBesksettigelse =Ungemalgruppen
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(Figur 1. Unge mellem 16 og 25 ar efter registrering, 2010-2017)*.

Som figur 1 ovenfor illustrerer, er andelen af unge mellem 16 og 25 ar i uddannelse pa sit laveste 1
perioden 2010 - 2017. Samtidig er unge i beskeftigelse pa sit hgjeste, mens unge i ungemalgruppen

er faldende. De unge, der er registreret som at vaere i hverken beskeftigelse eller uddannelse har

3 Folkeskolen
4 http://www.stat.gl/dialog/main.asp?lang=da&version=201901&sc=UD&colcode=0




fiet betegnelsen “Ungemalgruppen”. Saledes var der 1 2017 2787 unge mellem 16 og 25 ér, der
hverken var i gang med en uddannelse eller i beskeftigelse.

I perioden 2013 til 2016, var 6 ud af 10 elever fra en drgang ikke i gang med en uddannelse éret
efter, de havde afsluttet folkeskolen og ”En del af dem kommer ikke nodvendigvis
uddannelsesmcessigt videre efter endt grundskole” (Naalakkersuisuts Uddannelsesplan II, 2018 s.
38).

1.2 Problemformulering
Hvad er nogle af drsagerne til, at en sa stor andel af de unge ikke vzelger at fortsaette i

uddannelsessystemet efter folkeskolen?

1.3 Afgraensning
Undersogelsen er afgraenset til elever, der gar i 10. klasse 1 Nuuks skoler. Elever i 10. klasse skal
tage stilling til, om de vil videre i uddannelsessystemet efter folkeskolens afslutning. Inden for
Grounded theory er denne undersggelse afgranset til Barney Glaser og Anselm Strauss” versioner

af Grounded theory.

1.4 Opgavens opbygning
For leesevenlighed og overblik, er bachelorprojektet opdelt i 7 afsnit med dertilherende underafsnit.
Afsnittene er opdelt sdledes:
1. Indledning: Emnet og problemformuleringen prasenteres. Baggrunden for projektet
beskrives. Projektet, respondenter og metode afgranses. Opgavens opbygning prasenteres.
2. Metode- og teoriafsnit: Praesentation og legitimering af teori. Hvordan anvendes grounded
theory. Det videnskabsteoretiske stasted prasentes.
3. Dataindsamling og resultater: Interviews og fremgangsmade presenteres.
4. Analyseafsnit: Analyse af interviewresultater og dokumenter, delfortolkninger og
delkonklusioner.
5. Diskussionsafsnit: Undersogelsesdiskussion af resultater set i forhold til egne metoder og
til litteraturen - Metodekritik, opbakning, vurdering.
6. Konklusionsafsnit: Konklusion med pastande, pointer, fortolkninger, vurderinger og
handleanvisninger.

7. Litteraturliste: Anvendte kilder nedskrives og prasenteres.



2. Metode og teori

2.1 Grounded theory
11967 udgav sociologerne Barney Glaser og Anselm Strauss bogen The Discovery of Grounded
Theory 1 et oprer mod den herskende, positivistiske forskningstradition inden for sociologien (Guva
og Hylander, 2005, s. 11).
Glaser og Strauss mente, at forskningstraditionen inden for sociologi var begranset til kun at
afpreve hypoteser, og at der ikke blev skabt nye teorier, da disse hypoteser udsprang fra allerede
eksisterende teorier. De havde set for mange undersegelser, hvori den indsamlede empiri blot blev
anvendt til at bekrafte eller afvise en hypotese, der udsprang fra en allerede eksisterende teori. De
mente derimod, at forskere ikke udelukkende skulle anvende deres empiri til blot at forklare teorier,
men at empirien skulle anvendes til at fremstille nye teorier. Grounded theory kan beskrives som at

vare en forskningsmetode, der har til formal at skabe nye teorier forankret i det indsamlede data.

I undersagelser beskrives tit og ofte, hvorledes en problemstilling vil besvares, og hvilken
fremgangsmade, der vil benyttes. Fremgangsmaden bliver opdelt imellem en induktiv eller en
deduktiv metode. Ved induktion gar man fra det specifikke til det generelle, undersggeren
indsamler specifik empiri, der sidenhen generaliseres til en teori. Ved deduktion gér man fra teori til

empiri, her anvendes en hypotese fra en teori, der efterproves empirisk.

Grounded theory beskrives sedvanligvis som en kvalitativ forskningsstrategi, hvor en induktiv og
deduktiv fremgangsmade forenes til en sdkaldt abduktiv konklusionsform. ”grounded theory kan
betragtes som en proces, hvor en induktiv udforskning forer til en opdagelse, som forskerne
forsager at forsta ved hjcelp af et tankespring i form af en teoretisk antagelse (abduktion), hvilket
siden efterproves deduktivt” (Guva og Hylander, 2005, s.17-18).

Oprindeligt blev grounded theory anset for en videnskabeliggarelse af kvalitative studier;
kvalitative studier skulle behandles med samme stringens som kvantitative studier. Sidenhen er
flere retninger inden for grounded theory blevet til. Selv de to ”grundlaeggere” er giet hver deres
retning. Det er ikke ualmindeligt, at forskere, der anvender grounded theory, angiver hvorvidt de
anvender Glaser eller Strauss’ version af grounded theory. Forskellen mellem de to versioner

forklares efter en gennemgang af proceduren og grundtrinene i grounded theory.

Proceduren og grundtrinene kan saledes deles op i fire afsnit:



1. teoretisk udvceelgelse af data:
Hovedspergsmaélet identificeres hurtigst muligt, indsamlingsmetode og datakilder udvelges. Data
indsamles indtil der opnas en metning. Det vil sige, at indsamling af yderligere data ikke kan tilfoje

mere til undersegelsen.

2. kodning:

Det indsamlede data undersoges. I starten er granskningen &ben, alt har interesse. Hvad siger det
indsamlede data om hovedspergsmaélet? Er der sarlige indikatorer, der kan vare med til at svare pa
hovedspergsmalet? Disse indikatorer kodes og kategoriseres, kategorierne udvikles til begreber.
Relationerne imellem begreberne kodes og afslutningsvis kodes en kerneproces. Kodningen kan

beskrives som en tolkning af ens indsamlede data for bedre at kunne besvare sit hovedspergsmal.

3. komparation:
Ogsé kaldet sammenlignelig analyse. Komparation sker samtidig med kodningen. Undersogeren
sammenligner sine data og koder lgbende, sdledes @ndrer kategorierne og begreberne sig dynamisk

undervejs, sddan at de egner sig mest muligt til en teoridannelse.

4. konceptualisering:
Teori skabes ud fra empirien, der er blevet kodet, kategoriseret og begrebsliggjort i de tidligere trin
i processen. Memoer (teoretiske udkast), der labende er blevet skrevet ned, efterproves. Et

handelsesforleb nedskrives med afsat i de mest markante kategorier.

Forskelle:

De mest signifikante forskelle imellem Glaser og Strauss” versioner af grounded theory kan bedst
forklares med deres videnskabsteoretiske stisted. Glaser gores til talsmand for at vere
postpositivistisk, imens Strauss er konstruktivistisk (Guvéd og Hylander, 2005, s. 25).

Glaser mente, at virkeligheden er som den er. Glaser skabte ikke en ny teori, han satte blot ord pa
virkeligheden som den er. Han mente nemlig, at teorien er der i forvejen, den er bare ikke blevet

beskrevet.

Strauss mente, at virkeligheden konstrueres af menneskelige interaktioner, derfor skal disse

interaktioner fortolkes og anvendes til at skabe en teori.



En anden forskel mellem Glaser og Strauss” versioner af grounded theory er deres fremgangsmade,
Glaser gores til genstand for den induktive metode, hvorimod Strauss anvender en blanding af
induktiv og deduktiv metode (Guva og Hylander, 2005, s. 83). Glaser mente, at en teori der er
forankret i data, der konstant er blevet sammenlignet og provet af, ikke behgver at verificeres.
Derimod mente Strauss, at en teori skal verificeres og valideres, den skabte teori skal derfor

efterproves.

2.2 Straussian grounded theory
Som tidligere beskrevet har grundlaeggerne af grounded theory valgt at videreudvikle metoden i
deres egen retning. Mens Glasers version af grounded theory anses for at veere den traditionelle

version, anses Strauss, i samarbejde Corbin, at have videreudviklet teorien.

Strauss har i samarbejde med Corbin udgivet flere beger om grounded theory.
Strauss” version af grounded theory anses for at vaere mere fremtreedende end Glasers version

(Bryman, 2016, s. 572).

I Strauss” version af grounded theory anvendes de fernavnte gennemgaende fire trin i grounded
theory: Teoretisk udvalgelse af data, kodning, komparation og konceptualisering. Det, der
kendetegner Strauss” version af grounded theory er, at kodningsproceduren kan deles op i tre

kategorier: Aben kodning, axial kodning og selektiv kodning.

Aben kodning: Data underseges, sammenlignes og kategoriseres.

Axial kodning: Kategorier sammenlignes og sammenflettes, der undersoges en drsagsvirkning eller
meonstre afdaekkes.

Selektiv kodning: Systematisk udvalgelse af en kernekategori, denne kernekategori er den centrale

arsag eller fokus som alle de andre kategorier pavirkes af (Bryman, 2016, s. 574).

2.3 Videnskabsteori
“Centralt i alle forskningsmetoder er sporgsmdlet om, hvordan man ser pd virkeligheden

(ontologi), samt hvordan man anskaffer sig viden om denne virkelighed (epistemologi)”. (Guva og

Hylander, 2005, s. 15).
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Selvom grounded theory har udviklet sig i flere forskellige metodiske og videnskabsteoretiske
retninger, beskriver Guva og Hylander, at grounded theory har sine filosofiske radder i

pragmatismen og teoretisk hjemsted i symbolsk interaktionisme (Guva og Hylander, 2005, s. 28).

Pragmatismen er en filosofisk retning, der gjorde op med det videnskabssyn, at viden er af
upersonlige fakta, og at mennesket betragter verden udefra.

Pragmatismen anser mennesket for at vaere en del af den verden de selv er midt i. Mennesket laerer
konstant og denne erfaring anvendes til hele tiden at forsege at lose de problemer, der opstér

gennem praktisk handlen.

Symbolsk interaktionisme har sine redder i pragmatismens ideer. Herbert Blumer opfandt begrebet i
1937 og har sidenhen udviklet begrebet. Saledes beskriver han, at der er 3 grundlaeggende
premisser i symbolsk interaktionisme:
1. Menneskers handlinger kan forstds ud fra det betydningsindhold, som forskellige genstande
eller fenomener har for dem.
2. Dette betydningsindhold har sin oprindelse i social interaktion med andre. Grupper udvikler
feelles betydninger.
3. Gennem individets tolkning héndteres og forandres dette betydningsindhold i medet med

andre.

Individer handler ikke ud fra indre eller ydre faktorer, de handler ikke pa grund af instinkter eller
normer. [ stedet handler individet ud fra de tolkninger og refleksioner af det betydningsindhold, der
opstér 1 socialt samspil. Virkeligheden er socialt konstrueret (Guva og Hylander, 2005, s. 31-32).

2.4 Min anvendelse af grounded theory
I dette bachelorprojekt anvendes Strauss” version af grounded theory. Det er is@r videreudviklingen
af grounded theory i1 samarbejde med Corbin som jeg anser for at have en
fremgangsmade og teoriskabelse, der passer bedst til at besvare problemformuleringen.
Netop hovedspergsmaélet (problemformulering) er en af grundene til, at jeg har valgt Strauss’
version. Glaser mente, at anvendelsen af grounded theory ikke kan afgreenses til en undersegelse
baseret pé en faerdig problemstilling, men skal tage udgangspunkt i ens interesse for et
forskningsomrade. Strauss og Corbin understregede derimod vigtigheden i at stille det rigtige

forskningsspergsméal (Guva og Hylander, 2005, s. 82). Ved at stille det rigtige forskningsspergsmal

11



kan jeg mélrettet og afgranset, ved hjelp af indsamling og kodning af empiri, svare pa min

problemformulering.

Da dette bachelorprojekt handler om at finde ud af, hvorfor s mange unge ikke fortsatter i
uddannelsessystemet efter folkeskolen, valgte jeg 10. klasse-elever i Nuuk som min primaere
datakilde og semi-strukturerede interviews som min primare indsamlingsmetode og lebende

dokumentindsamling som sekundzr indsamlingsmetode.

10. klasse-eleverne valgte jeg fordi, at disse unge mennesker netop er i en overgangssituation, hvor
de skal tage stilling til, hvorvidt de vil fortsatte i uddannelsessystemet eller ej efter endt folkeskole.
Da ansegningsfristen for naesten samtlige ungdomsuddannelse var 1. marts, og jeg startede min
undersogelse 1 midten af marts 2019, antog jeg, at denne gruppe kunne underbygge min
problemstilling. Ved hjaelp af semi-strukturerede interviews undersogte jeg, hvilke faktorer, der har
betydning for, hvorvidt eleverne segte videre eller ej. (Semi-strukturerede interviews og

anvendelsen beskrives senere.)

I begyndelsen og under interviewsene havde alt interesse, og alt blev noteret.

De 52 gennemforte individuelle interviews indtastede jeg i et Excel regneark (Bilag F). Under
interviewsene fik jeg et indtryk af, at elevernes sociale baggrund og sproglige kundskaber var af

serlig betydning for, hvorvidt eleverne segte videre eller e;j.

Da jeg havde indtastet mit data, og derved havde féet et overblik over respondenternes svar, blev
det tydeligt, at elevernes viden om deres uddannelsesmuligheder var mangelfuld. Jeg lod mit data
bestemme retningen for min videre undersegelse og besluttede mig for at undersege de personer,
der kan have storst indflydelse pa elevernes viden om uddannelsesmuligheder: vejlederne. Jeg
foretog yderligere to semi-strukturerede interviews med en vejleder fra en folkeskole og en vejleder

fra Majoriag’.

Pa baggrund af kodningen og kategoriseringen af de indledende interviews har projektet

vejledningsomradet som hovedfokus.

> Kommunal Job- opkvalificering- og vejledningscenter
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2.5 Kvalitative semi-strukturerede interviews
Kvalitative interviews anses som at vaere dybdegéende og fleksible. Her kan man fordybe sig og

@ndre retning ud fra respondenternes synspunkter og meninger (Bryman, 2016, s. 466-467).

Selvom der findes adskillelige kvalitative interview metoder, er ustruktureret og semi-struktureret
interviews de mest almindelige. I ustrukturerede interviews stilles som regel kun ét
hovedspergsmal, derefter fortsaetter interviewet som én lang samtale. I semi-strukturerede
interviews er der flere hovedspergsmaél eller emner som intervieweren gerne vil have svar pé, disse
sporgsmal skrives ned i en sakaldt interviewguide. Interviewguiden anvendes fleksibelt, og der kan
tilfojes flere spergsmal undervejs i interviewet alt efter, hvad den interviewede svarer.
Interviewguides varierer alt efter hvem man vil interviewe, og hvad man vil sperge om, men ber
som minimum indeholde emner som man vil interviewe om. Spergsmal, som kan vere med til
besvare forskningsspergsmalet og spergsmal, der kan klassificere respondenterne, sdsom ken eller

alder.

For et interview finder sted skal intervieweren forberede sig pa:

e At satte sig ind i de interviewede situationer. Fx er det en fordel at man pa forhand ved
noget om fodbold, hvis man vil interviewe en fodboldspiller om fodbold.

e At have et klart svar pd hvorfor man interviewer, det kan vere at den interviewede gerne vil
vide, hvorfor han/hun kan have noget interessant at sige.

e At sdfremt man vil optage sit interview, sa skal man kende sit udstyr pa forhdnd og det
anbefales at anvende optagerudstyr af god kvalitet.

o At finde et stille og- eller et adskilt omrade, sddan at optagelsen ikke forstyrres eller den

interviewede skal spekulere pa om, hvorvidt hendes svar bliver hert af andre.
(Bryman, 2017, s. 468-471)
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3. Dataindsamling og resultater

3.1 Interviews med afgangselever
Den 12. marts 2019 sendte jeg en anmodning til Nuuks fem kommunale folkeskoler og ene
privatskole om, at interviewe deres 10. klasse elever.
I anmodningen var formélet med interviews beskrevet, beskrivelse af databehandling (anonymitet),

forslag til fremgangsmade, etiske og praktiske overvejelser samt kopi af spergeguide (Bilag A).

Skolerne var hurtige til at svare, at min anmodning var blevet sendt videre til de ansvarlige

klasselerere for 10.klasserne.

En af de storre etiske overvejelser var, hvorvidt foreldresamtykke skulle indhentes, for jeg kunne
interviewe eleverne. Da sporgsmalene ikke var af falsomme eller personlige karakter, og da jeg
havde lovet, at besvarelserne forblev anonyme, accepterede skolerne som gatekeepere, at
foreldresamtykke var unedvendigt. Jeg besluttede, at jeg ikke ville optage mine interviews med de
eleverne, fordi jeg frygtede, at dette ville afskraekke dem fra at deltage eller at eleverne ville vere
forbeholdne i deres svar. I stedet havde jeg udarbejdet et “facesheet” (Bilag B) som jeg udfyldte
lobende: Efter et interview blev det gennemgéet med eleven, saledes eleven kunne rette og

verificere det udfyldte.

Efter praktiske dreftelser blev dag og tidspunkt aftalt med de klasselerere, der havde reageret. I
dagene 19 — 22. marts blev 52 individuelle interviews gennemfort, fordelt pa fem klasser og 3

skoler.

3.1.1 Fremgangsmade:
Deltagelse i interviewet var frivilligt og eleverne havde selv taget stilling til, hvorvidt de ville
deltage eller ej. Det var derfor vigtigt for mig, at jeg fik introduceret mig selv og mit
bachelorprojekt godt og forstaeligt. For at sikre mig, at ingen blev ekskluderet, fremlagde jeg pa
gronlandsk og dansk.

Som det forste introducerede jeg mig selv, mit navn, min alder og mit studie.

Som det andet fremlagde jeg mit projekt og baggrunden for, hvorfor jeg vil undersege det omrade.
Som det tredje blev det praktiske beskrevet, at det var 1 til 1 samtaler pad omkring 10 minutter, at
intet blev optaget, at det er anonymt og frivilligt at deltage.
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Afslutningsvis informerede jeg eleverne om, at det er meget vigtigt for mig og mit projekt, at

eleverne valgte at snakke med mig.

Eleverne var generelt ivrige efter at deltage. Der var i alt 10 elever, der ikke enskede at deltage,
saledes var 52 ud af 62 elever interviewet. Interviewsene varede omtrent 10 minutter hver iser,
hvor jeg krydsede af pd introspergsmalene samt tog lese noter. Ved afslutningen af interviewet blev

det udfyldte skema set efter af eleven og godkendt.

I alt var der 92 registrerede elever fordelt pa de fem klasser, jeg besogte. Saledes var der i alt 30
fraveerende elever. Omtrent en tredjedel af samtlige elever var fraverende de timer, jeg var pa

skolerne.

De udfyldte facesheet blev nummeret og indtastet i Excel samme dag som interviewsene blev

gennemfort.

Nedenstéende oversigt er resultaterne i grove treek. Besvarelserne vil blive grundigere analyseret og

beskrevet i analyseafsnittet.

e 42 ud af 52 har segt videre (24 Efterskole, 8 Gymnasie, 9 EF/AFS og 1 Handelsskole/NI)
e 10 ud af 52 har ikke seogt videre (Sabbatar, arbejde, ferie)
e 24 ud af 52 Sagde Nej til om de havde veret til 1 til 1 samtale med vejleder
e 28 ud af 52 Sagde ja til at de havde veaeret til 1 til 1 samtale med vejleder
o Har vejledning hjulpet? — (14 Ja) (13 Nej) (1 Ved ikke)
o Hvordan har vejledning hjulpet? — ”Handleplan, fundet rette skole,
fremtidsmuligheder”
o Hvorfor har vejledning ikke hjulpet? - ’Vidste hvad han/hun vil i forvejen, lgs snak,

sog pa internettet”
En lerer fra en af skolerne, trak mig til side og informerede mig om: “at nogle af de fraveerende

elever havde sogt videre, dog havde de fleste af de fraveerende ikke sogt videre, de var regelmeessigt

fraveerende og havde alvorlige faglige udfordringer”.
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3.2 Interview med vejleder fra Majoriaq
Pa baggrund af resultaterne af mine interviews, kontaktede jeg Majoriaq i midten af juni 2019 og
anmodede om at interviewe en af deres vejledere. Min anmodning blev imgdekommet med det

samme og et tidspunkt blev aftalt til dagen efter.

Som forberedelse til mit interview undersogte jeg, hvilket ansvarsomrdde og hvilke opgaver
Majoriaq har i henhold til geeldende Inatsisartutlov om uddannelses - og erhvervsvejledning, og pé

den baggrund udarbejdede jeg en interviewguide (Bilag C).

Interviewet fandt sted onsdag d. 19. juni 2019 i vejlederens kontor i Majoriaq. Hele interviewet pa
47 minutter blev optaget med accept af vejlederen. Interviewet foregik pa grenlandsk. Optagelsen
har jeg sidenhen transskriberet og oversat til dansk (Bilag D). Interviewet afveg til dels fra

interviewguiden, og jeg ikke fik stillet alle spergsmaél. Dette skyldtes, at jeg enskede uddybning af

svar, sarligt om udfordringer.

Vejlederen fortalte om sin erfaring, sine daglige opgaver og udfordringerne ved jobbet.
Vejlederen har 15 ars erfaring som vejleder og sidder til dagligt med vejledning om de
videregdende uddannelser i Grenland/Danmark, vejledning til Forsvarsstaben og de opsegende

vejledninger. Vejlederen udpeger disse som udfordringerne.

1. IT-System: Vejlederen fortalte og viste mig deres it-system “IT-Reg”. IT-Reg er et
computerbaseret register som er linket med folkeregistreret. Ved hjalp af registeret kan
Majoriaq se, hvem der er under uddannelse og/eller beskeftigelse samt hvem der ikke er.
Udover Majoriaq er det ungdomsuddannelserne og brancheskolerne, der ogsa anvender
programmet. Ifolge vejlederen er det som sadan et rigtig godt program, de har dog store
udfordringer med at fa alle til at anvende det korrekt. Eksempelvis viste han mig, at der pa
en af landets gymnasiale skole ifelge IT-Reg kun var 20 aktive studerende, selvom der i
virkeligheden var flere hundrede aktive studerende. Da han segte pd mig, stod jeg pa som
”Optaget” pa Ilisimatusarfik, selvom der skulle havet staet ”Aktiv”’. Da programmet ikke
anvendes korrekt, er det svert for Majoriaq at finde ud af, hvem der er aktiv i uddannelse
eller i beskaeftigelse, og hvem der ikke er. Nar vejlederen i oktober méned skal sta for den
opsegende vejledning, ser vejlederen i systemet, hvem der ikke er aktiv og sender i forste
omgang et brev til dem. I anden omgang af den opsegende vejledning kerer Majoriaqs pedel

ud og afleverer et brev fysisk. I brevet er beskrevet, hvilke muligheder den enkelte har for
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enten opkvalificering eller jobtrening. Vejlederen gattede pa, at 10-15 personer reagerer,

nar 100 breve er blevet sendt ud.

. Organisationsandringer: Ved oprettelsen af Majoriag-centrene i Gronland blev
jobformidling, vejledning og opkvalificeringsmulighederne samlet under ét tag, da man ville
have én-ders-princippet for borgeren. Ifolge vejlederen var de mange flere vejledere for
oprettelsen af Majoriag-centrene. Hver vejleder var specialiseret i en bestemt uddannelse,
saledes var der en vejleder til hver uddannelse. Organisations@ndringerne er ogsa gaet ud
over samarbejdet med folkeskolens vejledere. For oprettelsen af centrene medtes de tit med
folkeskolens vejledere, men i juni 2019 havde de kun medtes én gang i labet af aret. At
nogle af eleverne tenker, at Majoriaq kun er for voksne jobsegende, svarer vejlederen, at
dette kan skyldes, at de ikke har besogt skolerne de sidste to ar for at forteelle om

opkvalificeringsmuligheder i Majoriaq.
Sociale problemer: Vejlederen oplyser om, at de mader borgere med vanskelige sociale

udfordringer, misbrug eller personer uden hjem. I starten siger de ikke sa meget, men nér de

foler sig trygge ved vejlederne abner de op og fortaller.
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3.3 Interview med skolevejleder
P& samme baggrund som med vejlederen fra Majoriaq, anmodede jeg om et interview med en
skolevejleder fra én af skolerne i Nuuk. Min anmodning blev imgdekommet med det samme og
interviewet fandt sted torsdag d. 20. juni 2019, i skolevejlederens kontor. Interviewet pa 33 minutter
blev optaget efter accept af skolevejlederen, derefter er optagelsen blevet transskriberet og oversat
til dansk (Bilag E).

Skolevejlederen, der blev larer 1 2001, blev 1 2003 opfordret af skolen til at blive vejleder for &ldste
trinnet (6.-10. klasse). 12009 ferdiggjorde skolevejlederen den 1-arige vejledergrunduddannelse
med karrierevejledning som overbygningsfag. Sidenhen har skolevejlederen faerdiggjort flere

kurser.

Skolevejlederen indledte samtalen med at fortalle om de forskellige arbejdsmetoder der anvendes
alt efter, hvilken &rgang, der skal have vejledning.

Skolevejlederen er den eneste vejleder for alle elever fra 6. klasse til og med 10. klasse. Hvis skolen
har mange elever, er det op imod 250 elever han er vejleder for.

Skolevejlederen er udover vejlederrollen skolelerer. Han bliver tildelt 495 timer pé et skoleér, som

udelukkende skal bruges til vejledning. Dette tal kan stige alt efter, hvor mange elever der er.

I det netop afsluttede skolear havde skolevejlederen 17 lektioner ugentligt til at vaere vejleder.
Skolevejlederen forklarer, at elever fra 10. klasse, hvis foreldre er opmarksomme og stettende kun
fér vejledning 1 gang pa et skoleér, hvorimod de andre kan fé vejledning efter behov og alt efter

skolevejlederens tid, de skal bare selv made op.

Séaledes fungerer vejledningen og udfyldning af handleplaner:
e 6. klasse: Vejlederen besogger klasserne og forteller om karriere- og uddannelsesmuligheder.
e 7. klasse: Samme som ovenstdende, derefter er de i computerlokalet, hvor eleverne udfylder
en handleplansskabelon som skolen har udarbejdet.
e 8.-10. klasse: Individuel vejledning. Indledningsvist snakker de 5 minutters tid, derefter

gennemgar de handleplanen sammen og eventuelt retter til.

For at gore leerernes arbejde lettere, udfylder de ikke handleplanen i Angusakka, da det blot
medforer dobbeltarbejde og da deres egen skabelon er mere fyldestgerende. Den udfyldte

18



handleplan kan til enhver tid, i lobet af 8., 9. og 10. klasse @&ndres. Ved slutningen af 10. klasse skal

handleplanen underskrives af eleven, foraeldrene og vejlederen.

Som et vejledningsverktej anvendes ug.dk (dansk uddannelsesguideportal). Det er isaer
jobkompasset som anvendes. Der er ellers en gronlandsk uddannelsesguideportal, Sunngu.gl, men
ifolge skolevejlederen er den mangelfuld og ikke sarlig brugervenlig. De elever, der udelukkende

er gronlandsksproget eller ikke er serlige gode til dansk, anvender Sunngu.gl.

Ifolge skolevejlederen er det en stor udfordring, at nogle foraldre ikke kan kontrollere deres barn.
Det er tvaertimod bernene, der kontrollerer foreeldrene. Serligt disse elever lever et ustruktureret liv,
de passer ikke deres skolegang og de kan ikke f4 nogen form for stette i deres hjem. Ogsa foreldre,

der har et misbrug af en eller flere former pavirker deres barns skolegang negativt.

Ifolge skolevejlederen er de elever, der klarer sig godt, de elever, der dyrker sport, da der er meget
forebyggelse 1 sport og elever, som har foraldre, der er opmarksomme pa, hvorvidt deres barn

klarer sig godt i skolen.

Skolevejlederen fortalte om, at skolen tidligere har arrangeret workshops for skolens 8,9 og 10.
klasser kaldet ”Siunissara/min fremtid”, hvor lererne inviterede virksomheder og Majoriaq.
Skolevejlederen vil gerne have indfert disse igen, da skolen har gode erfaringer med disse

workshops.

Skolevejlederen fortalte om egen erfaring med at vaere opsegende og besoge eleverne i deres hjem,

der har veret flere chokerende negative oplevelser, disse besog foretager de kun meget sjeeldent nu.

Ifolge skolevejlederen er Majoriaq opsegende vejledning, ikke opsegende. Nar skolen og
skolevejlederen tager afsked med folkeskoleeleverne, har de ellers en forventning om, at Majoriaq

opseger de elever der ikke har en plan og de elever skolen har haft udfordringer med.
Da jeg spurgte ind til de elever med usammenh@ngende planer, forklarede skolevejlederen, at flere

elever og deres foraldre ikke har vaeret hos vejlederen, pé trods af, at de er blevet indkaldt. Det er

ifolge skolevejlederen hgjst sandsynligt dem uden en sammenhangende plan.
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Afslutningsvis pointerer skolevejlederen at der er en positiv udvikling, da flere og flere elever

valger at fortsette direkte i uddannelsessystemet efter folkeskolen. I dag er det ifelge

skolevejlederen omkring halvdelen der seger direkte videre, nogle ar siden var det kun 20% af en

klasse der fortsatte direkte 1 uddannelsessystemet.

Skolevejlederen gav denne statusoversigt over 10. klasserne:

Status for 10. Argange og 10.su 2019

Efterskole | Efterskole | AFS/YFU | GUX | Erhvervsuddannelse | Arbejde | Uafklarede | I
GRL DK alt
10.A 1 ()* 3 (D)* 2 5 1 3 1 18
10.B 1 3 3 3 1 4 1 16
10. 1 2
SU 3
3 7 5 8 2 8 4 37
Venteliste*

3.4 Matning?

I grounded theory indsamles data, indtil der opnds en matning. Det vil sige, at der indsamles data,

indtil at indsamling af yderligere data ikke kan tilfgje mere til undersogelsen.

Jeg vil gerne have gennemfort “life story/livshistorie” interviews med personer fra

ungemalgruppen, da jeg mener, at disse med deres livserfaring kunne havet bidraget til

undersogelsen.

Jeg har ellers talt og skrevet med to unge mand, der begge hverken er i beskaftigelse eller i gang

med en uddannelse. De har begge udtrykt at de gerne vil deltage i et interview, men da det kom til

stykket sprang de fra, de ville ikke leengere deltage. Den ene jeg har skrevet med, begrundede det

med, at det er for psykisk hérdt for ham at snakke om hans situation, det respekterede jeg

selvfolgelig og matte acceptere at han ikke ville deltage alligevel.
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4. Analyse af resultater

4.1 Kodning
Resultater fra interviews med 10. klasser blev skrevet ind 1 et Excel regneark (Bilag F). De forste
koder, der blev indtastet, var de indledende faste spergsmaél i interviewguiden, sdsom alder, sprog,

foraeldres stilling, hvorvidt eleven har segt videre etc.

Aben kodning:
Indledningsvis havde alt interesse for at finde mulige indikatorer p, hvad der kan have betydning

for, hvorvidt eleverne saggte videre eller e;.
Kategorierne "Har sogt videre” og ”Har ikke sogt videre” var de forste kategorier. 42 har sogt
videre og 10 har ikke sogt videre. Det undersegges, hvad de 42 elever har tilfzlles og hvad de 10

elever, der ikke har segt videre, har tilfeelles.

Under de indledende forste kategorier, blev folgende underkategorier dannet:

Har sogt videre Har ikke sogt videre
Fremtidsplan? Fremtidsplan?
Hvem har hjulpet med at soge? Hvem kan hjelpe med at soge?
Vejledning? Vejledning?

Axial kodning:

Kategorierne og underkategorierne sammenlignes og sammenflettes.
Underkategorierne undersogges og jeg finder for eksempel ud af, at det, at eleven har haft en
fremtidsplan, faet hjelp til at soge eller har faet vejledning, har stor betydning for, hvorvidt eleven

har segt videre eller e;j.

Den hyppigste og tydeligste indikator for dem, der har segt videre, er, at hjelpen til at beslutte og
soge videre 1 uddannelsessystemet. Séledes har 38 af de 42 elever, der har segt videre udtalt, at de
er blevet inspireret og hjulpet af foreldre, seskende og/eller vejlederen. Dette er med til at

understrege, hvor vigtigt det er for den enkelte elev at blive hjulpet og inspireret.

Selvom en stor andel af de interviewede elever har udtalt, at de har segt videre, er der desvaerre

mange elever med usammenhangende fremtidsplaner. Dette er is@r ogsa synligt blandt dem, der
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ikke har segt videre. 16 af de 42 elever, der har segt videre, blev kodet og sat ind i den nye kategori
”Usammenhcengende fremtidsplan”. Respondenterne i den nye kategori har som navnet indikerer
en fremtidsplan, der ikke henger sammen. Eksempelvis kan respondent nr. 43 fremhaves, da han
udtalte: Jeg vil ga pa Sefartsskolen, fordi jeg vil vaere tomrer”. Et andet eksempel er respondent nr.
52, der udtalte "Jeg vil gerne arbejde i Permagreen”, da han blev spurgt om, hvilket arbejde man

udferer i Permagreen, var svaret: ’Det ved jeg ikke”.

Selektiv kodning:
Den centrale érsag til, hvorvidt eleverne sgger videre eller ej, identificeres ud fra kategorierne og

underkategorierne.

8 ud af de 10 elever, der ikke har segt videre, har udtalt sig om, at de ikke har veret til vejledning
med en studierddgiver. Derudover har 9 ud af de 10, der ikke har seggt videre, udtalt, at de ikke har

en forelebig fremtidsplan. I den nermeste fremtid vil de holde sabbatér og/eller arbejde.

Selvom antallet af elever, der ikke har segt videre, ikke er pifaldende heojt, er det
bemarkelsesverdigt, at nasten alle 1 den kategori ikke har vaeret til vejledning. Kategorien ”Har
ikke sogt videre” og underkategorien hos de elever, der har sggt videre ”Usammenhcengende
fremtidsplan” har den manglende vejledning tilfzlles, deraf bliver bachelorprojektets kernekategori

og hovedfokus vejledningsomradet.

4.2 Nesten halvdelen har ikke fiet vejledning
24 af de 52 interviewede elever svarede nej til "Har du i 10. klasse veeret til vejledning hos en
studievejleder?”. 13 af de 28 elever, der har svaret ja til ovenstaende spergsmaél, mener, at
vejledning ikke har hjulpet, dog fordi de fleste allerede selv vidste, hvad de vil efter folkeskolen.

Séaledes har 15 ud af de i alt 52 interviewede elever faet udbytte af vejledningen i skolen.

Mit indtryk af elevernes viden omkring valg af uddannelse og uddannelse generelt, er delt op i to
grupperinger. Den ene gruppe er de elever, der har en langsigtet fremtidsplan. De ved, hvad de
gerne vil uddanne sig til, og hvad det kraver for at blive det. For denne gruppe er det vejledning,

foreldre, temadage, klasseoplaeg, praktik og internettet, der har inspireret dem.
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Den anden gruppe er de elever, der hverken har en langsigtet plan eller en plan her og nu. De ved
ikke, hvad de vil uddannes som og hvilke uddannelsesmuligheder de har. Denne gruppe ved
nedvendigvis ikke, hvor de skal henvende sig, nar de har afsluttet folkeskolen. Selvom jeg segende
spurgte ind til Majoriaq® under mine interviews med eleverne var svaret i flere tilfelde at “Det er de
voksnes center” eller ”Stedet borgere henvender sig til, hvis man er arbejdsles”. Yderligere var der
enkelte elever, der ikke havde en sammenhangende uddannelsesplan sdsom Vil blive temrer

derfor vil han sege ind pa Sefartsskolen”.

I forhold til Inatsisartutlov nr. 4 af 29. november 2013 om uddannelses- og erhvervsvejledning
(herefter lov om uddannelses- og erhvervsvejledning), kapitel 2 om uddannelsesinstitutionens
ansvar for gennemforelses- og overgangsvejledning, §10, er det opsigtsvaekkende at op imod
halvdelen af eleverne oplyser, at de ikke har talt med en vejleder i 10. klasse. Omtrent halvdelen af
de elever, der har modtaget vejledning, mener, at vejledningen har vaeret utilstraekkelig eller at de

ikke har haft brug for vejledning.

I de almindelige bemarkninger til lov om uddannelses- og erhvervsvejledning fremgér det at
”Forslaget bygger herudover pad erkendelsen af, at vejledning er en af grundstenene for en

succesfuld videre feerd i uddannelsessystemet og i forhold til beskeeftigelsesvalg.”.

Selvom en stor andel af eleverne, ifolge dem selv, ikke har faet vejledning i 10. klasse fra skolen, er
langt de fleste blevet inspireret af seskende eller er af deres foraldre blevet opfordret til at soge
videre. 38 af de 42 elever, der har segt videre, har fortalt, at seskende, vejleder og/eller foraldre har
hjulpet. Naesten samtlige af dem, der har segt videre, har i samrad med foreldrene besluttet at soge
enten det ene eller andet sted. Sdgar er der nogle foraldre, der i forvejen har besluttet, hvilken skole

deres barn skal sege ind pa.

Eleverne fortalte om andre inspirationskilder, sdsom karrieredage i klassen, hvor eleverne har holdt
opleeg om, hvad de gerne vil arbejde med i fremtiden og hvilken uddannelse det kraever. Nogle
elever var blevet inspireret af at veere i erhvervspraktik. Eksempelvis har respondent nr. 37 féet lyst
til at blive jordemoder efter erhvervspraktik 1 9. klasse som jordemoder og respondent nr. 38 sagde:
”Jeg ville ellers blive psykolog ligesom min mor, men da jeg var i praktik hos tandlegerne, fik jeg
lyst til at blive tandlcege.”

¢ Kommunal lokalt center for jobformidling, vejledning/opkvalificering til uddannelse og arbejde.
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Delkonklusion: Ovenstaende viser, hvor vigtig det er for den enkelte elev at blive stottet, inspireret
og vejledt af enten foraldre eller vejledere, nar de er i feerd med at treeffe deres forste store valg i

uddannelsessystemet.

4.3 Ansvaret for vejledningen, lovgivning og i praksis
Lov om uddannelses- og erhvervsvejledning beskriver klart og tydeligt, hvilke specifikke

vejledningsformer uddannelsesinstitutionerne og de lokale vejledningscentre skal gennemfore.

Uddannelsesinstitutioner har séledes ansvaret for gennemforsels- og overgangsvejledninger. De
skal vejlede sdledes, at eleverne gennemforer uddannelsen og overgar videre 1 uddannelsessystemet.
Yderlige fremgér deti § 19, stk. 2, at det lokale vejledningscenter (Majoriaq) skal bistd
uddannelsesinstitutionerne med at forberede og gennemfore overgangsvejledning.

Majoriaq har derudover ansvaret for den opsegende vejledning. Opsegende vejledning er den
vejledning, der foretages gennem opsggende aktiviteter i form af uopfordret henvendelse til den
enkelte borger. Der er i loven ogsa adskillelige kapitler, der beskriver hvilken serlig
vejledningsindsats, der skal vare for unge under 18 ar med serligt fokus pa dem der uden denne
serlige vejledningsindsats har eller vil fa vanskeligheder ved at valge, pdbegynde eller gennemfore
en uddannelse. Fra ogverste led pahviler det Naalakkersuisut (regeringen) at evaluere loven, udvikle
loven og fore tilsyn med de forskellige instansers forvaltning af loven. Derudover indgar
Naalakkersuisut resultatkontrakter med kommunalbestyrelsen om varetagelsen af
vejledningsopgaverne i henhold til loven. Resultatkontrakten ’Skal desuden indeholde konkrete
resultatmal for vejledningen” (Resultatkontrakt mellem Kommuneqarfik Sermersooq og Grenlands

Selvstyre om drift af Majoriaq, 2019).

Der er mange indikatorer pa, at loven i praksis ikke bliver fulgt tilstreekkeligt.

Respondent nr. 17 og nr. 28, to elever fra to forskellige skoler, har beskrevet vejledningen som
’skolevejlederen lagde nogle brochurer pd bordet og sagde jeg skulle veelge én” og "Jeg fik at vide,
at jeg bare skulle soge pa internettet”. Det virker ikke til, at disse former for vejledning er sarligt
vejledende. Dette kan skyldes, at de forskellige former for vejledning ikke er preciseret i
lovgivningen eller har krav om, hvad vejledningen som minimum skal indeholde. Udtalelser som

ovenstédende og det faktum, at 24 ud af 52 elever har svaret, at de ikke har faet vejledning, er klare
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indikationer p4, at loven ikke bliver fulgt tilstraekkeligt i praksis pa de skoler undersogelsen er
blevet gennemfort.
Skolevejlederen udtalte at “nogle elever har faet vejledning én gang mens der er andre der er blevet

vejledt flere gange, det er efter behov, de skal bare selv made op hos skolevejlederens kontor”.

Grunden til, at sa stor en andel af de interviewede elever har udtalt, at de ikke har faet vejledning,
kan skyldes at vejledning ikke bliver prioriteret hojere ved uddannelsesinstitutionerne.
Skolevejlederen, der forst og fremmest er skolelarer, har ansvaret for at vejlede op imod 250
elever. Mit indtryk er, at selvom skolevejlederen er yderst kvalificeret og har alle mulige faglige
forudsaetninger for at vejlede, har vejlederen ikke tiden til at vejlede eleverne grundigt, da
skolevejlederen “kun” har 17 lektioner som vejleder hver uge. Laeg dertil, at Majoriaq som skal
bista skolen med forberedelsen og gennemforelsen af overgangsvejledningen, ikke er til stede.
Vejlederen fra Majoriaq udtalte, at Majoriaq for i tiden besogte skolerne og prasenterede
uddannelsesmuligheder for eleverne, men at Majoriaq ikke har besegt en skole i r eller sidste ér.
Vejlederen tilfojede yderligere, at de for i tiden medtes med skolevejlederne flere gange arligt, men

at de indtil videre for i ar, juni 2019 kun har medtes én gang.

Andre punkter, hvor lov om uddannelses-og erhvervsvejledning ikke bliver efterlevet, er
Naalakkersuisuts ansvar for evalueringer og tilsyn med, at loven bliver fulgt. Der er indtil nu ikke
blevet offentliggjort nogle evalueringer eller tilsynsrapporter pd vejledningsomradet til trods for, at

det fremgar af loven.

I resultatkontrakten for 2019, underskrevet af Naalakkersuisut og kommunalbestyrelsen i
Kommuneqarfik Sermersooq, der skal indeholde konkrete mél for vejledningen, stér folgende som
det eneste resultatmal om vejledning: ”Unge under 30 dr skal vejledes i retning af uddannelse”
(Resultatkontrakt mellem Kommuneqarfik Sermersooq og Grenlands Selvstyre om drift af
Majoriaq, 2019).

Derudover har Naalakkersuisut ifelge loven nedsat Grenlands Vejledningsrdd (herefter kaldet
radet), som skal radgive Naalakkersuisut om udvikling af vejledningsindsatsen, det er dog sparsomt
med anbefalinger. Eksempelvis havde rddet kun én anbefaling til Naalakkersuisut i 2017. Det
fremgér af deres arsberetning for 2017 at ”’Vejledningsradet vil gerne anbefale Naalakkersuisut om
fortsat at styrke folkeskolen og styrke samarbejdet mellem folkeskolen og virksomhederne.”
(Vejledningsradets arsberetning, 2017).
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12018 har radet flere konkrete anbefalinger. Her fremgar det at rddet anbefaler Naalakkersuisut at:
e Opprioritere vejledning
o (ge fokus pa den opsegende vejledning
e Der kraeves en ekstraordinar indsats i vejledningsomradet
e Der udarbejdes en vision og strategi for vejledningsomradet
e Center for National Vejledning fir en mere central rolle i udarbejdelsen af
Uddannelsesreformen
e Alle institutioner ber have fuldtidsvejledere
e Der udarbejdes en bekendtgerelse der kan hjelpe vejlederne
e Der ivaerksettes effektmalinger inden for uddannelsesomridet, herunder vejledning
e Vejledningsopgaverne i Majoriaq kommer ind under samme departement som de evrige

vejledningsopgaver (Vejledningsrédets drsberetning, 2018).

Anbefalingerne fra radet til Naalakkersuisut understreger, at vejledningsomradet ber prioriteres.
For det forste er det efterhdnden tydeligt, at vejledningsomradet ikke er prioriteret hgjere hos
uddannelsesinstitutionerne, Majoriaq og af Naalakkersuisut. For det andet, er der for lidt fokus pé
den opsegende vejledning, dette beskrives i efterfolgende afsnit. For det tredje ber alle institutioner
have fuldtidsvejledere og at disse vejledere ber have en bekendtgerelse de skal folge, saledes sikres
visse minimumskvalitetskriterier for vejledningen.

Afslutningsvis ber vejledningsopgaverne i Majoriaq here under samme departement som de gvrige
vejledningsopgaver. Som det er nu, herer vejledningsopgaverne i Majoriaq ind under
Departementet for Réstoffer og Arbejdsmarked imens de evrige vejledningsopgaver herer under
Departementet for Uddannelse, Kultur og Kirke.

Vejlederen fra Majoriaq fortalte, at der har veret endringer i organisationen der har resulteret i, at
de er blevet feerre vejledere. Ved at samle vejledningsopgaverne under et departement kan bedre

samarbejde sikres og vejledningsomradet ikke bliver nedprioriteret yderligere.

En udfordring for vejlederen fra Majoriaq er, at der er trddt en ny persondatalov i kraft. Dette har
gjort, at de nu ikke kan modtage en oversigt over efterskolelever fra Sprogcenteret i Sisimiut. Via
denne oversigt kunne Majoriaq ellers vere fuldt opdateret pa, hvem der er i gang med efterskolen

og fa besked, hvis nu der er én eller flere der afbryder et efterskoleophold i utide.
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En anden udfordring, som i gvrigt ogsé er en udfordring for skolevejlederen er, at de begge
anvender ug.dk som vejledningsportal selvom der findes én grenlandsk vejledningsportal,
Sunngu.gl. Jeg har efterfolgende selv undersggt Sunngu.gl, denne hjemmeside ser ikke ud til at
havet varet opdateret siden oktober 2016, derudover er der adskillelige links som er inaktive.
Skolevejlederen fortalte, at de elever som udelukkende er grenlandsksproget, anvender Sunngu.gl.
Den gronlandske vejledningsportal (Sunngu.gl) ber forbedres, man ber mede de unge der hvor de
bruger meget tid (internettet) og inspirere dem til at uddanne sig. Eksempel udtalte respondent nr.
26, (Dreng, 15 ar): ”Min klasselcerer introducerede mig for jobkompasset pa ug.dk, da jeg kom
hjem, gik jeg pa jobkompasset igen og fandt ud af; at jeg gerne vil blive diplomingenior”.

Delkonklusion:

Lov om uddannelses- og erhvervsvejledning er som sddan en hensigtsmaessig lov, hvor der er en
klar ansvarsfordeling og gode intentioner.

Det er dog opsigtsveekkende, at loven ikke bliver implementeret og gennemfort tilstreekkeligt af de
ansvarlige: Naalakkersuisut, Kommunerne og uddannelsesinstitutionerne.

For at sikre de gode intentioner bag loven, til fulde bliver gennemfort, ber vejledningsomradet

opprioriteres og fortsat udvikles.

4.4 Er den opsegende vejledning, opsegende?
For det forste er det ifolge vejlederen fra Majoriaq, udfordrende helt korrekt at identificere, hvem
det er der skal sendes et opsegende vejledningsbrev til. Vejlederen fortalte, at det var udfordrende,
at brancheskolerne og ungdomsuddannelserne ikke anvendte IT-Reg korrekt. Yderligere er en ny
persondatalov tradt i kraft, saledes de ikke l&ngere mé modtage en oversigt over efterskoleelever
fra Sprogcentret i Sisimiut.
Som tidligere nevnt er den opsegende vejledningsprocedure, at hver oktober maned, sender
Majoriaq et brev til de personer under 18 ar, der i deres system hverken er 1 beskaftigelse eller
under uddannelse. Efter nogle méneder keorer Majoriags pedel ud og afleverer brevet fysisk til
adressen. I et kvalificeret gaet, gaettede vejlederen pa, at nar de sendte 100 breve ud, reagerede 10-

15 unge.

Ifolge skolevejlederen er “den opsogende vejledning ikke opsogende. Nar eleverne afslutter
folkeskolen, har vi en forventning om, at Majoriaq opsoger de elever skolen har haft store

’

udfordringer med at vejlede og hjcelpe.”.
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Delkonklusion:

Den opsegende vejledning er ikke opsegende.

I og med at den opseggende vejledning ikke er blevet praciseret i lov om uddannelses - og
erhvervsvejledning, er det til fri fortolkning for det enkelte Majoriaq at beslutte, hvordan de vil
gennemfore den opsegende vejledning.

For det forste, ber det praciseres, hvorledes den opseggende vejledning gennemfores. Eventuelt via
en bekendtgorelse.

For det andet ber det sikres, at alle brugere af IT-Reg anvender systemet korrekt, forst derved kan
man fa sig en helt korrekt og retvisende oversigt over unge der skal opsages.

Afslutningsvis ber den opsegende vejledning vare reelt opsegende, ved at sende et brev kan

Majoriaq ikke vide sig sikker pa, at den unge har modtaget og last brevet.

Sadan som den opsegende vejledning er tilrettelagt nu, er det lagt op til den unge helt selv at sikre
at han/hun kommer videre 1 uddannelsessystemet. Uanset hvordan den opsegende vejledning
tilrettelegges er det i sidste ende op til de unge selv at beslutte hvad de vil med deres liv. Dog ber
man inspirere og motivere de unge med den opsegende vejledning, jeg ser muligheder i, at man kan

tiltreekke de unge med gode incitamenter.

4.5 Sociale udfordringer
Felles for begge vejledere, er den sterste udfordring i jobbet som vejleder, de sociale udfordringer.
I jobbet som vejleder mader de unge mennesker der lever et liv uden struktur og et liv med meget
lidt eller ingen stotte fra foreldre. De moder unge der ikke har féaet sat graenser af deres foraldre,
der er sagar unge der kontrollerer deres foraldre. De meder ogsa unge der har foreldre der er
misbrugere af alkohol og/eller narkotika, disse unge har ikke trygt sted at vare.
Disse unge er svere at komme i snak med, som regel er de indelukket og generte i starten, nér de sa
foler sig trygge ved vejlederen abner de op og fortaller.
Selvom begge vejledere har god erfaring med jobbet som vejledere, mangler de til tider vaerktejer
til at takle disse massive udfordringer med.
Disse unge lever en hverdag uden struktur, hver dag er anderledes og skolen bliver mere og mere

betydningsles.
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Delkonklusion:
Felles for begge vejledere er, at de til tider mangler redskaber og verktejer til at mede de unge, der
har vanskelige sociale udfordringer. Vejlederne kan derudover ikke lose alle udfordringer, sdisom

lavpraktiske problemstillinger som at finde bolig til de unge.

4.6 Storyline/Hendelsesforlab:
I dette afsnit vil jeg illustrere et heendelsesforleb ud fra mine interview resultater og kodning af
disse. For at personliggere mine resultater, vil jeg i dette afsnit opdigte en familie, lad os kalde dem

familien Jensen

Philip Jensen er 15 &r, han er fodt og opvokset i Nuuk sammen med sin familie. Familien snakker
udelukkende gronlandsk men de kan godt forsta og snakke lidt dansk. Philips mor Katrine er
rengeringsdame og Philips far Henrik er anstaltsbetjent.

Philip skal om to méneder afslutte folkeskolen, han ved dog stadig ikke endnu, hvad han vil nar han
forlader folkeskolen. Netop folkeskolen har Philip haft store udfordringer med, skolen har bare
aldrig sagt ham sa meget.

Han har igennem hele folkeskolen haft s& svaert ved at lere, nar sd Philip fik lektier for og tog dem
med hjem fik han ikke nogen hjalp, mor har haft aftenvagter og far har veret for traet efter en lang
arbejdsdag i anstalten. Philip har generelt altid manglet stotte og opbakning i forhold til skolen.

For knap en méned siden snakkede Philip med skolens vejleder, de skulle felles finde ud af, hvad
Philip skal ndr skoledret slutter. Philip har svaert ved at forestille sig, at gé i skole flere ar yderligere,
han fortalte derfor sin vejleder, at han lige vil tage et ar fri og arbejde. Vejlederen noterede og
spurgte ind til, hvad Philip vil arbejde med, de snakkede lidt mere og sagde farvel.

Det er nu blevet juni og Philip har netop faet sit evalueringsbevis fra folkeskolen, han har lige
precis bestaet sine fag, men karaktererne er ikke gode nok til at sege videre, det tager Philip ikke sa

tungt, nu har han jo endelig fti efter 10 lange og udfordrende skolear.
Hvad skal der dog ske af Philip? Han har ikke interesse for at ga i skole lige forelabig og hvis han

en dag beslutter sig for, at han alligevel gerne vil fi sig en uddannelse, ved han ikke hvem han skal

henvende sig til og der er ingen til at opsege og inspirere ham.
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5 Diskussion

”Ifolge Stern (1994), en af Glasers elever, er det umuligt at tilegne sig grounded theory uden
vejledning fra en forsker, der er fortrolig med metoden” (Guva og Hylander, 2005, s. 10).

Dette udsagn er jeg til dels enig i, men ma ogsa erkende, at der siden 1994 er kommet flere
fagboger til at tilleere sig grounded theory. Der har veret flere udfordringer og mangler ved min
anvendelse af grounded theory. For det forste mener jeg ikke, at jeg har opnaet en sdkaldt
datametning, da jeg mener, at interviews med unge fra ungemélgruppen kunne havet tilfgjet mere
perspektiv og indsigt til at besvare min problemformulering. For det andet har det varet besveerligt
at beslutte hvilke indikatorer der skulle kodes og grupperes, dette resulterede 1, at mit
bachelorprojekt fik vejledningsomradet som hovedfokus, nar det ligesa godt kunne havet varet de
sociale udfordringer. Der kan ogsa sattes speargsmalstegn ved, hvorvidt det er nok, at
vejledningsomradet forbedres, hvis flere skal fortsette i uddannelsessystemet. Jeg er dog ud fra
mine resultater overbevist om, at der er en masse unge mennesker der har brug for at blive
motiveret og inspireret til at pdbegynde og gennemfore en uddannelse. Det er sarligt de unge, der i
deres skolegang har haft faglige udfordringer, der ber opfanges og inspireres, de ber blive fortalt, at
uddannelse ikke er “enten-eller”. Det er vigtigt, at de unge informeres om, at der altid er mulighed

for leere det, man ikke lige har faet leert i forste omgang.

Ved at triangulere mit data (Interviews med elever, skolevejleder, Majoriaq og dokumenter), har jeg
tilleert mig brugbar viden om uddannelse - og vejledningsomridet. Den tilleerte viden, mener jeg at
kunne generalisere til hele Grenland, da der er en ensformig uddannelses - og

vejledningsinstitutions struktur i hele Grenland.

Tal fra Grenlands Statistik om ungemélgruppen’ og hvor disse havde bopel da de var 12 &r, viser at
andelen af unge fra ungemalgruppen der havde bopel i Nuuk som 12-drige er blandt de laveste.
Yderdistrikterne 1 Ost - og Nordgrenland har en langt hgjere andel af unge i ungemalgruppen,
eksempelvis i Tasiilag, hvor mere end halvdelen af det samlede antal unge i Tasiilaq, hverken er i
uddannelse eller i beskaftigelse (56%)%.

7 De unge i Grenland i alderen 16 - 25 ar der, hverken er i uddannelse eller i beskeeftigelse.
8http://www.stat.gl/dialog/main.asp?lang=da&version=201901&sc=UD&subthemecode=04&colco
de=o
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Dette kan vere med til at indikere, at der er et langt sterre behov for stette, i form af opbakning og

vejledning i alle de andre byer og bygder end Nuuk.

Selvom min analyse og formidling af mine interview resultater, kan fremsta negativt og kritisk er
det vigtigt at understrege, at flere og flere fortsatter i uddannelsessystemet efter folkeskolen, serligt
i Nuuk. Eksempelvis havde 42 af de 52 interviewede elever sogt videre og begge vejledere
papegede en positiv udvikling. Jeg har i min analyse, serlig veret kritisk overfor vejlederne, jeg er
dog af den overbevisning om, at disse vejledere er yderst kompetente og at rigtig mange unge har
haft gleede af dem. Kritikken er mere rettet mod den organisatoriske struktur og prioriteringen af

vejledningsomradet generelt.
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6 Konklusion
Hvad er nogle af arsagerne til, at en sa stor andel af de unge ikke valger at fortsatte i

uddannelsessystemet efter folkeskolen?

Naér en folkeskoleelev skal til at afslutte folkeskolen, star eleven overfor sit forste store selvstendige
valg i livet. Det er et stort valg som eleven uden tvivl skal have stette til, stotte i form af vejledning
eller hjelp til det praktiske. Valget virker mere overskueligt for de elever der er blevet motiveret
eller inspireret til at skabe sig en fremtidsdrem. De elever har dannet sig et overblik over, hvilken
indsats og hvilke skoler der skal gennemfores for at opnéd dremmejobbet.

For disse elever giver det mening at gé i skole og at uddanne sig.

Deres motivation er blevet holdt oppe af opmarksomme og stottende foreldre der ensker deres
barn en god uddannelse.

Desverre bliver dette valg for nogle af eleverne for uoverskueligt og vanskeligt.

Disse elever har igennem folkeskolen oplevet store udfordringer, fagligt og/eller i hjemmet.

De far i hjemmet ikke den fornedne opbakning til deres skolegang og nér lektierne bliver lidt for
svare, er der ingen til at hjelpe dem.

For hvert fagligt nederlag eleven oplever i skolen, jo mindre ambitigs bliver fremtidsdrommen og
det at ga i skole bliver for den gruppe mere og mere meningslost.

Nér de nermeste svigter med stotten og opbakningen, ber uddannelses- og
vejledningsinstitutionerne tage over, dette bliver ikke fuldfert tilstraekkeligt.

Naér disse elever forlader folkeskolen med en folelse af, at skolen ikke er noget for dem, er der ingen

til at opsege og motiverende fortaelle eleverne, at det stadig er muligt at gennemfore en uddannelse.
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Bilag A - Interviewguide og overvejelser

Spergsmal:

Har sogt videre:

Hvor har du segt? Hvorfor har du segt der? Hvad vil du beskaftige dig med? Hvem har hjulpet med
at sege? Hvad skal du hvis du ikke kommer ind?

Har ikke sogt videre:

Har du teenkt pd hvad du gerne vil lave efter 10.klasse?

Det ved jeg ikke/Har ikke teenkt over det: Er der noget du gerne vil arbejde som i fremtiden? og ved

du hvordan du bliver det?

Sabbatar/Arbejde:
Hvorfor sabbatar og hvornar har du sa tenkt dig at sege videre og hvor?

Hvilket arbejde og hvor lang tid?

Overvejelser:
1 til 1 interviews med 10-15 minutters varighed, helst i et separat lokale eller i biblioteket. Hvis

ikke det er muligt med et separat lokale sa er det fint med et bord bagerst i klassevarelset.

Jeg er aben for muligheden at man kan vaere (2 og 2).

I starten af timen praesenterer jeg mig selv: Navn, alder, uddannelse etc. Derefter
pitcher/fremlegger jeg min undersegelse og hvorfor det er vigtigt at eleverne snakker med mig.
(Sterre undersogelse, sporger alle 10. klasser i Nuuk, anonymt, stor hjelp og at det selvfolgelig er

frivilligt)

Optagelse: Intet bliver optaget, det kan afskrakke eleverne og det kan vare at man er mindre

snakkelysten.

Noter: Jeg tager lgse noter, de skrives ned pé side 1 (interviewguiden), nar tiden er gaet, gennemgés

noterne og det udfyldte papir med eleven, har eleven rettelser eller tilfojelser?
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Bilag B - Facesheet

Interviewguide Skole: Dato:
| KON: | DRENG | PIGE
Alder:
| Sprog/Modersmal | Gronlandsk | Dansk | Begge | Andet
Hvor mange ar har du boet 1 Nuuk?:
Foraldres stilling: Mor:
Far:
Foreldres sprog Grenlandsk Dansk Begge Andet

Mor

Far

| Har sogt videre | Ja

| Nej
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Bilag C - Interviewguide vejledere

Interview / sporgeguide: Interview med vejleder fra Majoriaq.

Faglig baggrund: Uddannelse og erfaring

Dagligt arbejde: Lav-praktik, Beskrivelse af arbejdsopgaver ’normal arbejdsdag”
Samarbejde med skolerne? Hvordan? Modtager i handleplaner/karakterer?
Uddannelseshandleplaner i samarbejde med foraeldremyndighedsindehavere?
almen orientering af foraeldre med bern under 18 ar, som ikke er i uddannelse?
Opsogende vejledning

Hvor mange meder om éret?

Karakteristik af ”hvem” der henvender sig for at fa vejledning

AR S AT A o

Udfordringer
10. anbefalinger til forbedring af system
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Bilag D - Transskribering vejleder fra Majoriaq

1. Faglighed? - 15 &r som vejleder

2. Eneste fuldtidsvejleder: Daglige arbejde - Meget forskelligt - Videregdende uddannelse i GL
og DK, forsvarsstab. Ny opgave i 2017 opsegende vejledning.

3. Modtager handleplaner fra skolerne siden 2017, bliver indtastet i et it-system “’It-reg”, alt
stér der, skal eleverne videre i uddannelsessystemet.

4. Elever der blev ferdige 1 2017, (00-01 rgang) 261 - April i ir regnet pa handleplaner og
ansegninger. Stor &ndring i Nuuk - 2012 40 % kommer videre, ferdige 1 2017 43% videre
til GU nogle stadig i gang med efterskole. Argang 2002 fzerdige sidste sommer, 80 %
kommet videre (Kun i Nuuk), GU, EF, Opkvalificering. Tal fra i ar IT-reg 212, 46 har sogt
ind pa GU, rigtig mange af dem skal pé efterskole.

HB = Hans Brummerstedt V= Vejleder

V: Ny udfordring pga. ny persondatalov - For modtog de oversigt over efterskoleelever fra
sprogcentret (Sisimiut), nu modtager de intet, modstridende med lov om opsegende vejledning,
besverligt.

Opsegende vejledning: Til oktober kan de i systemet se hvem der ikke er i uddannelse, sender brev,
anden omgang kerer pedellen ud til adressen: Brev indeholder hvordan Majoriaq kan hjelpe den

unge videre. 10% opseger Majoriaq pa baggrund af brev. Vil @ndre rekkefolge pa metoden.

HB: Hvad kan i gere for de resterende 90%?
vi kan forsege at opsege dem indtil de fylder 18 ar, derefter overgér de til arbejdsmarkedet. (Nogle

beslutter sig forst for at uddanne sig nar de er 19-20 ér), s henvender de sig der.

HB: Hvordan vejleder i - vejledningsmuligheder?

V: Opkvalificering af karakterer eller Piorsaavik (Jobtrening, kreever handleplan, jobprevning 3-6
maneder, enkelte arbejdsgivere stoler pd eleven tilbyder elevplads "Begynd at arbejde hos o0s”
Opkvalificering - AEU - NU - FA (Folkeskolens afgangsbevis). To érlige prever, december og
forar. Skriftlige og mundtlige, kan vaere nok med halvt ar maske et helt r. Hvis de ikke bestér, far

de en ny mulighed, maks. 2 ar. Enhver kan starte, ingen aldersgranse.

Vi glemmer nogle gange AHA oplevelserne: januar medte han en tidligere opkvalificeringselev, var

blevet feerdig med gymnasiet med gode karakterer, ville sege ind pa Jura i DK uden at benytte sig af
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”Saerordningen”. Folk der har vaeret i et forleb og som har gennemfort GU kommer ned og siger

tak.

HB: Samarbejde mellem folkeskolen og Majoriaq?
V: Da det blev Majoriaq (Fra Piareersarfik), omorganisering, for en vejleder til en skole, nu mere
lost. For medtes de hver maned om sommeren med skolernes vejledere, nu har vi sd meget at lave

s& vi har kun medtes en gang.

HB: Arbejdsbyrde pr. vejleder? Antal bern og hvor lang tid pr. person?
V:1 time, indtastes i IT-reg.

V: It-reg er i gang med sit 11 ar, det bliver bedre og bedre. Brancheskolerne og Universitetet ber
anvende det mere, rigtig godt vaerktej.

Smart system der giver et klart overblik, skolerne har dem men de bruger dem ikke eller gor det
forkert.

Linket med folkeregistreret. To alarmer red og gul minder sagsbehandleren om at der er personer

der skal opseges eller reageres ved. Fx har ansegt, der er ikke blevet rykket.

V: Nar efterskoleelever dropper ud, modtager skolevejlederen en besked om det, de videresender og

henviser til Majoriaq.

HB: Sterste udfordringer i jobbet?

V: Familier med sociale problemer, boligmangel. Nar folk henvender sig, udarbejdes handleplaner,
generte i starten dbner op og forteller om sociale problemer, disse skrives ikke ind i it-reg men
ligges 1 sagsmapper. Nar personerne foler sig mere trygge og har mere tillid forteller de om,
hjemleshed, foreldre der er misbrugere af den ene eller anden form, venner er misbrugere. Har

arbejdet andre steder end i Nuuk, chokeret over hvor mange der henvender sig i Nuuk.

V: Godt it-veerktej der ikke anvendes hos brancheskolerne, gu og videregaende uddannelser

anvender dem ikke.
HB: Hvad kan i mere gore for jeres malgruppe, sarligt opsegende vejledning?

V: “hvorfor er der s& mange der seger videre nu?” - stor forskel fra skole til skole, alle fra friskolen,

nasten alle fra AHL kommer videre.

38



HB: §37 spergsmal - Udelukkende grenlandsk sprog = Fa uddannelsesmuligheder? -
V: Det har vi ogsa dreftet, hvorfor mon? Fx temreruddannelse krav: GL, Matematik og dansk.
Hvorfor dansk, nar vi ved at de fleste studerende udelukkende er grenlandsksproget, det ma nok

vare materialet.

HB: Jeg forestiller mig at det mé veare svart at vejlede dem der “kun” kan grenlandsk? -
V: Vi benytter os af internettet, ser pa krav og henviser til at skrive et serskilt brev om at soge

optagelse.

HB: De interviewede unges viden om Majoriaq er mangelfuld, hvad har du at sige til det?
V: For i tiden tog vi ud til folkeskolerne for at fortelle om Majoriaq, vi undlader at neevne at der er
uddannelsesstotte 1 forbindelse med opkvalificering for at undgé at folkeskoleelever valgte at tage

pa Majoriaq udelukkende for uddannelsesstetten.
HB: Hvornar har i sidst vaeret ude ved skolerne for at fortelle/informere om Majoriaq?
V: Ikke i ér, heller ikke sidste ar, vi er blevet sa fa, folk er blevet flyttet rundt, har dog hert at

de(ansatte/vejledere) bliver flyttet tilbage.

V: Arbejder i travle perioder, marts og juli specielt.
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Bilag E - Transskribering skolevejleder
HB = Hans Brummerstedt SV= Skolevejleder

SV: Lerer 2001 -
2003 - Opfordret til at blive vejleder for de @ldre 6-10 klasse
2009 - VGU ferst derefter fiet vaerktojer til bedre at kunne vejlede

Karrierevejledning og overgangsvejledning som overbygning, flere kurser ved siden af.

Har selv tilrettelagt vejledning for 6-7 klasse, 8,9 og 10. klasse kerer nasten ens.

Forskellige arbejdsmetoder, eksempelvis:

6. klasserne: Mader op og forteller om karrieremuligheder og skoler

7. klasser: Det samme og derefter gruppevejledning af 3 grupper, hvis han har tid.

Lidt anderledes 1 ar, forst en leengere preesentation derefter var de taget til datalokalet og udfyldt en
handleplan.

8, 9 og 10: Individuel vejledning, snakker 5 minutter, derefter tjekker de handleplanen og snakker
om den.

Ny handleplans skabelon, indfert i ar. Det kan vere sa tidskrevende, den kan @ndres hvert ar.

Der er to slags handleplaner, dem eleverne selv udfylder og dem larerne udfylder.

Eksempelvis, hvis en elev er alt for fraveerende, vil en leerer udarbejde en handleplan med eleven og
elevens foraldre.

For ikke at lave dobbeltarbejde anvender de ikke handleplanen i ”Angusakka”, de anvender deres
egen skabelon der den er mere fyldig. Skolevejlederen gor det lettere for laererne, han laver
handleplan med eleverne som klasselererne kan se.

Udfyldes i 8. klasse, 9. klasse og helt faerdig i 10.klasse, kan dog @ndre lgbendes, de tager bare til

kontoret. Foreldre, eleven og vejlederen skal underskrive.

Larer og vejleder. Far 495 timer til vejledning, alt efter hvor mange elever der er i 6 - 10 klasser

oges antallet.

Havde 17 lektioner (Uge) til vejledning og skal have det igen i ar, hvis de har mange elever, skal

han né at vejlede op imod 250 elever. (Vejlederens skema delt ud til elever og foreldre)
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Bruger internettet, landets skolers hjemmesider tjekkes. Ved siden af anvendes UG.dk, meget bedre
end Sunngu.gl (Jobkompasset) De elever der ikke er si gode til dansk, anvender Sunngu, selvom

Sunngu er mangelfuld.

10. klasse fér vejledning forst, derefter 9. klasse og 8. klasse.

HB: Hvor mange gange om &ret far en elev fra 10.klasse vejledning?
SV: Der er nogle der kun fér vejledning 1 gang, det er typisk dem der far mest hjlp fra familien.
Andre kan bare mede op efter behov, de dukker bare op.

Hjzlper dem med at udfylde ansegningsblanket

Besoger 10.klasserne, for at ’fole” efter om der er nogen der har behov for vejledning.

Gruppevejledning skal bruges mere naste skoleér: 3-4 ad gangen, de fravarende elever, de elever
der ikke ved hvad de skal eller elever med darlige karakterer kan sidde sammen og snakke.

Skolevejlederen har tenkt sig at skabe et koncept, det skal forst godkendes af foraldre.

HB: Udfordringer med fravaerende elever - Er det, det mest udfordrende pa jobbet eller er der andre
udfordringer? -

SV: Sterste udfordring er foreldrene, der er nogle foreldre der slet ikke kan styre deres bern, det er
bernene der styrer foreldrene. Det er ofte dem der ikke passer deres skolegang, dem der lever et
ustruktureret liv, de elever der ikke kan fé faglig stotte i hjemmet.

De der dyrker sport og de som har foraldre der er opmarksomme, er de elever der klarer sig bedst.
Der er meget forebyggelse i at dyrke sport, vi kunne have langt flere elever der dyrkede sport.

Foraldre med et misbrug af alle slags er bremseklodser, det er svart som vejleder at gare noget.

Vi samarbejdede meget med Majoriaq de forste ar, det var vigtigt for os da afstanden mellem
skolerne og Majoriaq har varet stor. Samarbejdet er blevet tettere og tettere og 1 2011 blev
vejlederne i hele kommunen samlet for forste gang, seminar i Nuuk. Vi har fortsat sédan lenge. Vi

mangler vaerktejer sommetider, vi kan tage et kursus, hvis det bliver godkendt.

Udover samarbejdet med Majoriaq, samarbejder vi ogsd med andre vejledere, vi har

netvaerksmeder, lige for jul havde samtlige vejledere fra alle skoler i Nuuk et netverksmede.

41



I Maj afholdte vi et netvaerksmede, desverre var det ikke alle der kom, til efteriret er det Majoriaqgs

tur til at atholde et netveerksmede. Vi kunne samarbejde meget tattere.

HB: Majoriaq kom til skolen for, det har de ikke gjort de seneste to &r?

SV: Nej desvarre, det er @rgerligt. For i tiden nar vi atholdte Siunissara/Min fremtid” for 8-10
klasse, var det op til lererne selv at finde ud af hvem de vil besgge eller hvem de vil invitere, de
prioriterer arbejdspladser og ungdomsuddannelser. Det er enskeligt at vende tilbage til det, det

behover ikke udelukkende kun at veere Majoriaq.

HB: Nogle elever har usammenhangende planer eller de ved ikke hvor de skal opsege hjelp?
SV: Efterar bliver eleverne og deres foraldre indkaldt, desvarre er det ikke alle der meder op, det

er sandsynligvis dem der har en usammenh@ngende plan.

Mener ikke at opsegende vejledning er opsegende, nar skolevejlederne melder at der er nogen de
ikke kan handtere, regnede de ellers med at vejlederne fra Majoriaq ville tage hjem til lejligheden.
Har selv erfaring med at tage hjem til elevernes hjem, der har varet flere chokerende gjeblikke, det
gor de ikke sd meget mere.

Nér de slipper 10. klasserne, er de Majoriags ansvar, men hvis de kommer til skolen, har skolen

pligt til at hjelpe dem. Har hjulpet sidste ars elever med at sege ind pa efterskoler.

Status: 4 uoplyst keempe arbejde skal udferes for at de kan komme videre, de der skal arbejde skal
ogsé have opsegende vejledning.

Handleplanerne bliver sendt til Majoriaq, ved siden af sendes en liste over navne og cpr, melder til
Majoriaq hvis skolevejlederen ved at de er stoppet med en uddannelse.

16-drige stopper folkeskolen.

Stor fremgang i Nuuk, for var det op imod 50 % der ikke kom videre, nu er det 20 %.
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Bilag F - Excel oversigt over interviews med folkeskoleelever
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